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МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИ И ПРОСТОРНИ УСЛОВИ РАДА  

Просторни услови рада  

 

Током првог полугодишта није дошло je до промене у броју 

специјализованих учионица и кабинета. 

 

Опремљеност школе  

 

У односу на захтеве прописане нотмативима простора, опреме и 

наставних средстава школа је опремљена у  процентима наведеним у ГПР.  

- У току првог полугодишта школа је оформила нову лабораторију 

Мејкерс лаб-донација Нордеус фондације.   

- Укупна вредност радова и опреме износи 710.000,00 динара. 

Мејкерс лаб представља лабораторију-учионицу, простор за све ученике 

школе који ту могу пронаћи потребан материјал, алат, али и стручну помоћ 

за реализацију својих идеја.  

 

Донирани радови и опрема:   

- фолије за брендирање зидова 

- испорука и поставка пвц подне облоге 

- молерски радови са материјалом 

- израда и испорука Мејкерс стола, 1 комад 

- лејзи бегови (6 ком) 

- столице на расклапање, 20 комада 

- канцеларијски сто и столица, 1 комад 

- столарски радови 

- 3Д скенер “Creality“, 1 комад 

- ТВ и ТВ носач (1 ком) 

- „Raspberry PI“ комплети 

- „Arduino NANO R3“, 1 комад  

- „Arduino UNO R3“, 3 комада 

- „Meta quest 2 – VR set”, 1 комад 

- Комплет Bosh-овог алата  

Свим ученицима и наставницима обезбеђено је несметано коришћење 

учионице и опреме у њој. 

Од средстава добијених у оквиру завршених Еразмус плус пројекта 

школа је купила 3Д штампач, штампач у боји и Ардуино комплете са 

сензорима 

КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА 

 

       Наставни кадар Ваннаставни кадар 

 

У првом полугодишту дошло је до промена у наставном кадру. У пензију 

су отишли наставници Зоран Стевановић, Радмила Лучић и Горан Лучић током 

полугодишта. Њихове часове добили су наставници који већ раде у школи и 

који су допунили своју норму. На крају полугодишта су школу напустиле 

Тијана Јовановић наставник енглеског језика и Соња Станимировић наставник 



математике (премештај у другу школу). Добили смо новог наставника 

математике Ану Костић. 

 

ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНОГ-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ 

 

Број и кретање ученика током првог полугодишта 

 

Одељење Бр. 

ученика 

Бр. 

девојчица 

Исписано Уписано На 

ванр. 

I1 29 4 1 0 0 

I2 30 3 2 2 0 

I3 28 2 1 1 0 

I4 26 0 2 0 0 

I5 30 4 1 0 0 

I6 31 3 2 1 0 

I7 30 0 1 1 0 

 204 16 10 5 0 

II1 28 0 0 0 0 

II2 26 0 0 0 0 

II3 23 4 1 0 0 

II4 12 0 1 0 0 

II5 29 4 0 0 0 

II6 29 2 0 0 0 

II7 29 1 1 0 0 

 176 11 3 0 0 

III1 28 5 0 0 0 

III2 30 4 0 0 0 

III3 29 7 0 1 0 

III4 26 2 0 0 0 

III5 31 4 0 0 0 

III6 29 3 0 0 1 

III7 28 0 1 0 0 

 201 25 1 1 1 

IV1 30 3 0 0 0 

IV2 29 5 0 0 0 

IV3 30 6 0 0 0 

IV4 24 1 0 0 0 

IV5 25 1 0 0 0 

IV6 26 0 1 0 1 

IV7 26 0 0 0 0 

 190 16 1 0 1 

УКУПНО 771 68 15 6 2 

 

Прелазак на ванредно школовање у току 1. полугодишта:  

1. Лазар Цветковић 3/6              датум преласка: 11.9.2023.год. 

2. Далибор Стојиљковић 4/6    датум преласка: 13.10.2023.год. 

Пребачаји у друга одељења 



У току првог полугодишта 2023/24. године, било је укупно 9 прелазака ученика 

у друга одељења наше школе: у првом разреду 7 ученика, у другом и трећем по 

један ученик.  

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ 
 

О УСПЕХУ И ИЗОСТАЈАЊУ УЧЕНИКА НА КРАЈУ ПРВОГ 

ПОЛУГОДИШТА У ЕТШ „МИЈА СТАНИМИРОВИЋ“ У НИШУ, 

ШКОЛСКЕ 

2023/2024. ГОДИНЕ 

 

 

   Прво полугодиште ове школске године похађало је 771 ученика, 68 

девојчица и 703 дечака. У првом разреду 203 ученика (од тога 16 девојчица), 

другом 177 (11 дев.), трећем 201 ученика (25 дев.)  и у четвртом разреду 190 

ученикa (са 16 девојчица). 

 

 

 

УСПЕХ 
 

Најбољи успех на крају првог полугодишта постигли су ученици IV 

разреда са средњом оценом 4.08, док су најслабији успех постигли ученици II 

разреда са средњом оценом 3.51. I разред има бољи успех него претходне 

године (3.67) на крају првог полугодишта 3.74. Средња оцена на нивоу школе је 

3.83. На основу података из претходне две године (табела бр.1), уочава се да 

ученици II разреда имају слабији успех него раније, као и да је средња оцена на 

нивоу целе школе, нешто нижа ( прошле године на полугодишту износила је 

3.85) Резултати о успеху по разредима и одељењима дати су у табелама бр.1 и 

бр.2.  

 

 

УСПЕХ - средња оцена 

РАЗРЕД I полуг.шк. 

2021/22.год. 

I полуг.шк. 

2022/23.год. 

I полуг.шк. 

2023/24.год. 

I  3.86 3.67 3.74 

II  3.75 3.68 3.51 

III  3.92 4.01 3.99 

IV  4.14 4.03 4.08 

школа 3.92 3.85 3.83 

                                                                                

                                                                           Табела бр.1 

                                                                    

                                                                                    

 

 



 

                               

                                                                Табела бр.2 

 

Анализом резултата по одељењима (исказаних у табели бр. 2), најбољи 

успех постигли су ученици одељења IV-5 и IV -6, са просечном оценом 4.59, 

односно 4.45, док најслабије постигнуће имају ученици одељења I-4 са средњом 

оценом 3.16 и II- 4 са средњом оценом 3.18. 

 

                                                                                                                

ИЗОСТАЈАЊЕ УЧЕНИКА 
 

Током овог полугодишта, на нивоу школе, начињено је укупно 52.260 

изостанака што износи 67.78 изостанка по ученику. У односу на исти период 

Р.бр. 

 

                                                         СРЕДЊА ОЦЕНА ОДЕЉЕЊА                                                                              

 

Одељење 

Успех  

I полуг.шк. 

2021/22.год. 

Одељење 

Успех  

I полуг.шк. 

2022/23.год. 

Одељење 

Успех  

I полуг.шк. 

2023/24.год. 

1 I - 1 3.82 I - 1 3.68 I - 1 3.83 

2 I - 2 3.69 I – 2 3.73 I - 2 3,72 

3 I - 3 3.79 I – 3 3.34 I - 3 3,47 

4 I - 4 3.68 I – 4 3.34 I - 4 3,16 

5 I - 5 4.21 I – 5 4.15 I - 5 4.22 

6 I - 6 4.16 I – 6 4.06 I - 6 4.18 

7 I - 7 3.70 I – 7 3.42 I - 7 3.63 

8 II - 1 3.44 II – 1 3.62 II - 1 3.28 

9 II - 2 3.78 II – 2 3.35 II - 2 3.28 

10 II - 3 3.83 II – 3 4.01 II - 3 3.55 

11 II - 4 3.21 II – 4 3.24 II - 4 3.18 

12 II - 5 4.36 II – 5 4.18 II - 5 4.02 

13 II - 6 3.88 II – 6 3.78 II - 6 3.71 

14 II - 7 3.73 II – 7 3,59 II - 7 3.53 

15 III - 1 3.79 III – 1 4.12 III - 1 4.22 

16 III - 2 3.91 III – 2 3.99 III - 2 3.78 

17 III - 4 3.69 III – 3 3.75 III - 3 4.11 

18 III - 5 3.28 III – 4 3.51 III - 4 3.57 

19 III - 6 4.64 III – 5 4.63 III - 5 4.34 

20 III - 7 4.40 III – 6 4.41 III - 6 4.39 

21 III - 8 3.71 III – 7 3.67 III - 7 3.56 

22 IV - 1 4.07 IV – 1 4.16 IV - 1 4.25 

23 IV - 2 4.25 IV – 2 3.98 IV - 2 4.16 

24 IV – 3 4.25 IV – 3 3.81 IV - 3 3.89 

25 IV – 4 3.47 IV – 4 3.55 IV -4 3.44 

26 IV – 5 4.51 IV – 5 4.65 IV - 5 4.49 

27 IV – 6 4.64 IV – 6 4.34 IV - 6 4.45 

28 IV - 7 3.80 IV -  7 3.74 IV - 7 3.80 



прошле школске године, изостајање је сада чешће (било је 50.679 укупно, по 

ученику 64.97 изостанка). Највише су изостајали ученици IV разреда са 82.68 

изостанака просечно по ученику, затим ученици другог разреда (72.60), док су 

ученици првог и трећег разреда били редовнији са 48.64, односно 68.93 

изостанка. 

Анализом изостајања ученика по одељењима, највише су изостајали 

ученици одељења 2/4 са 152.25 изостанака по ученику, одељење 4/4 са 99.9 

изостанка по ученику као и одељења  4/2 са 93.38 и 3/3 91 изостанака по 

ученику. Oдељења са најмањим бројем изостанака су одељења првог разреда, 

1/6- 36.97 изостанака по ученику, 1/5 са 46% изостанка по ученику и одељења 

1/2 са 47.79 1/4 и 1/7 са 48.82 односно 48.55 изостанка по ученику. Просечан 

број изостанака по ученику, и поређење са истим периодом  претходне две 

школске године приказан је у табели бр.3. 

 

Изостајање уч. на крају I 

полугодишта 2021/22 

Изостајање уч. на крају I 

полугодишта 2022/23. 
Изостајање уч. на крају I 

полугодишта 2023/24 

Одељење 

Просечан бр. 

изостанака 

по уч. 
Одељење 

Просечан 

бр. 

изостанака 

по уч. 

Одељење 

Просечан бр. 

изостанака 

по уч. 

I - 1 58.44 I - 1 55 I - 1 50.52 

I - 2 36.93 I - 2 50.08 I - 2 47.79 

I - 3 53.52 I - 3 83.88 I - 3 61.86 

I - 4 36.25 I - 4 60 I - 4 48.82 

I - 5 42.97 I - 5 54 I - 5 46 

I - 6 41.65 I - 6 33.8 I - 6 36.97 

I - 7 40.3 I - 7 60.43 I - 7 48.55 

II - 1 47.43 II - 1 56.61 II - 1 59.29 

II - 2 57.79 II - 2 63.3 II - 2 67.96 

II - 3 69.23 II - 3 74.96 II - 3 84.95 

II - 4 73.18 II - 4 49.81 II - 4 152.25 

II - 5 38.26 II - 5 51.68 II - 5 54.03 

II - 6 52.1 II - 6 46.97 II - 6 52.1 

II - 7 55.96 II - 7 46.55 II - 7 82.28 

III - 1 54.41 III - 1 57 III - 1 74.25 

III - 2 52.77 III - 2 72.38 III - 2 68 

III – 3 55.5 III - 3 91.87 III – 3 91 

III – 4 73.74 III - 4 74.36 III – 4 63 

III – 5 28.55 III - 5 43.64 III – 5 60.10 

III – 6 38.47 III - 6 38.47 III – 6 53.82 

III - 7 62.1 III - 7 64.27 III - 7 72.5 

IV - 1 69.93 IV - 1 64.6 IV - 1 77.77 

IV - 2 57.28 IV - 2 105.9 IV - 2 93.38 

IV – 3 67.46 IV – 3 111.14 IV - 3 78.97 

IV – 4 61.89 IV – 4 92.19 IV – 4 99.9 

IV – 5 37.62 IV – 5 44.03 IV – 5 74.92 

IV – 6 57.81 IV – 6 68.63 IV – 6 83.77 

IV - 7 41.57 IV - 7 66.47 IV – 7 65.19 



Табела бр.3 

 

Број неоправданих изостанака на нивоу школе износи 2071, што значи 

да је у просеку сваки ученик неоправдано изостао 2,69 пута. Прошле школске 

године на крају 1. полугодишта неоправдано изостајање било ниже, 0,63 по 

ученику  (табела бр.4).  

 

 

 

Неоправдано изостајање 

              

РАЗРЕД 

Број неоправданих 

изостанака  

I 280 

II 535  

III 460    

IV 796   

школа 2071 

 

                                                               Табела бр.4. 

 

 Када упоредимо број изостанака по разредима, током првог 

полугодишта најмање неоправданих начинио је први разред са 1,38 изостанка 

по ученику, а највише четврти разред, са просеком од 4.19 по ученику. 

(табела бр.5). 

 

 

 

                                                      

                                                               Табела бр.5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

НЕОПРАВДАНО ИЗОСТАЈАЊЕ 

              

РАЗРЕД 

Прос.бр. неоправданих 

изостанака  I полуг.шк. 

2021/22.год. 

Прос.бр. неоправданих 

изостанака  I полуг.шк. 

2022/23.год.  

Прос.бр. неоправданих 

изостанака  I полуг.шк. 

2023/24.год. 

I  0.94 1.43 1.38 

II 2.14 1.38 3.02 

III 2.04 3.07 2.29 

IV 3.27 2.46 4.19 

школа 2.09 2,09 2,72  



ИЗРЕЧЕНЕ ВАСПИТНЕ И ВАСП.-ДИСЦИПЛИНСКЕ МЕРЕ 
 

До завршетка првог полугодишта школске 2023/2024. године због 

неоправданог изостајања или неадекватног понашања ученика изрицане су 

васпитне и васпитно-дисциплинске мере, које су довеле до смањења оцена из 

владања  (табелa бр.6).  

 

 

 

ВАСПИТНЕ И  ВАСПИТНО-ДИСЦИПЛИНСКЕ МЕРЕ 

Одељење 

 

Опомена                 

ОС                  

Укор  ОС 

 

Укор ОВ 

 

Укор 

директора 

I-1   2  

I-2 3    

I-3 1  1  

I-4   1  

I-5   1  

I-6  2   

I-7  2 3  

Ук. 4 4 8 0 

II-1     

II-2 9    

II-3  2 1  

II-4 1 4 2  

II-5     

II-6  4 1  

II-7  6 1 1 

Ук. 10 16 5 1 

III-1     

III-2  4 1 2 

III-3 1    

III-4  5   

III-5  2   

III-6     

III-7  1 4  

Ук. 1 12 5 2 

IV-1  3 1  

IV-2  3 2  

IV-3  6 1 2 

IV-4  4 1  

     IV-5   1  

     IV-6     

IV-7 6    

Ук. 6 16 6 2 

Свега 21  48 24 5 

 

 

Табела бр.                         

 



ПОХВАЛЕ УЧЕНИКА 

 
 

Када је реч о појединцима, похваљено је 73 ученика за изузетне 

резултате у учењу и ваннаставним активностима, учешће на такмичењима 

такође, али и за веома добар однос према школи и школским друговима и 

другарицама (табела бр.7).   

 

Одељење Похвале 

I-1 5 

I-2 1 

I-3 1 

I-4 / 

I-5 9 

I-6 1 

I-7 4 

Ук. 21 

II-1 1 

II-2 2 

II-3 / 

II-4 1 

II-5 / 

II-6 6 

II-7 / 

Ук. 10 

III-1 2 

III-2 2 

III-3 / 

III-4 4 

III-5 8 

III-6 5 

III-7 / 

Ук. 21 

IV-1 2 

IV-2 2 

IV-3 3 

IV-4 2 

IV-5 6 

IV-6 6 

IV-7 / 

Ук. 21 

 

       

Табела бр.7 

                                

                                                                                           



АНАЛИЗА УСПЕХА И ИЗОСТАЈАЊА УЧЕНИКА И ПРЕДЛОГ 

МЕРА ЗА ПОБОЉШАЊЕ УСПЕХА 
 

 

 

Анализом успеха и изостајања ученика на крају првог полугођа, 

евидентно је благо снижење постигнућа у другом разреду у односу на 

претходну годину, али и већег  изостајања на нивоу школе. Просечан број 

изостанака по ученику на крају 1. полугодишта ове школске године је 67.78, док 

је претходне школске године на крају 1. полугодишта било 64.97 изостанка по 

ученику . 

 

На основу свега изнетог стручни сарадници дају следећи 

 

 

ПРЕДЛОГ МЕРА ЗА ПОБОЉШАЊЕ УСПЕХА у наредном периоду: 

 

- успостављати бољу сарадњу са недовољно заинтересованим родитељима 

који не правдају изостанке ученика на време и помоћи родитељима у 

схватању важности њихове подршке детету у редовности похађања наставе, 

самосталном раду ученика код куће, образовним постигнућима и понашању у 

школи (одељењске старешине и стручна служба школе).  

 

- прилагођавати рад образовно-васпитним потребама ученика (рад на часу у 

складу са различитим могућностима и образовно васпитним потребама ученика 

и диференцирање задатака на основни, средњи, напредни ниво...), како би сваки 

ученик имао прилику да у пуној мери покаже своје способности. 

 

- припремати наставни час уз примену савремених и разноврсних метода 

које подстичу радозналост и развој критичког мишљења 

 

- мотивисати ученике за долазак на допунску наставу (нарочито оних са 

већим бројем недовољних оцена)  

 

-  ускладити критеријуме оцењивања на нивоу стручнох већа у оквиру  предмета 

ОЕТ-а. 

 

- користити поступке вредновања у функцији даљег учења: пружање 

подршке ученицима давањем потпуне, јасне и благовремене повратне 

информације о томе шта су научили, где греше, шта још треба да науче  

 

- давати објашњења ученицима како да процењују свој напредак, односно 

утврде критеријуме успешности у раду и учењу 

 

-  користити различите методе и технике успешног учења  

 

- неговати  вишесмерну  комуникацију у наставном процесу јер часови могу и 

треба да буду интерактивни 

 



- креативно ангажовати ученика на часу (презентација истраживачких 

радова, осмишљавање активности за примену знања у свакодневном животу и 

сл.) са циљем повећања њихове мотивације за рад. 

 

- боља сарадња између наставника, договори на нивоу стручних већа о 

заједничким стратегијама за побољшање успеха, размена искустава о методама 

и техникама рада које су се показале успешним.  

 

- у циљу побољшања успеха ученика организовати наставу (ускладити 

распоред) тако да има простора и за држање допунске наставе из предмета где 

ученици имају недовољне оцене (слабије постигнуће).                                                                          

 

                                                              

         

                                                                  

10.01.2024. год.                                                                          Стручни сарадници: 

                                                                                             Весна Пешић                                                                          

Гордана Дреновац                                                  

                                                                                Маја Башовић                                                                

                                                                              

                                                         

                                                                                                                                            

РЕАЛИЗАЦИЈА НАСТАВНОГ ПЛАНА И ПРОГРАМА 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА ИНДИВИДУАЛНИХ НАСТАВНИХ ПЛАНОВА И 

ПРОГРАМА 

 

Годишњи глобални план и програм рада наставника за остваривање 

обавезне и изборне наставе је прилог Годишњег плана рада школе. Сви 

наставници су доставили Глобалне годишње планове до 8. септембра 2023. 

године. 

Оперативне планове рада наставници достављају једном месечно и то до 

5. у текућем месецу.  

Формулари који се користе за годишње и оперативне планове наставника  

усклађени су са захтевима који стоје у Стандардима квалитета рада установе, 

Општим стандардима постигнућа за крај општег средњег образовања и средњег 

стручног образовања и потребама школе.  

У првом полугодишту школске 2023/2024. години програм образовања и 

васпитања је остварен, тако да су сви планирани садржаји реализовани. 

Обезбеђен је наставни кадар, материјално-технички услови. Школа је успешно 

реализовала све наставне и образовно-васпитне задатке предвиђене Годишњим 

планом рада школе и испоштовала календар и одлуке Министарства просвете, 

науке и технолошког развоја. 

 Са партнерима из привреде у којима су ученици уз надзор наставника 

обављали вежбе и практичну наставу успостављена је сарадња и потписани 

уговори.  



РЕАЛИЗАЦИЈА ЧАСОВА ДОПУНСКЕ, ДОДАТНЕ НАСТАВЕ И СЕКЦИЈА 

 

 У току првог полугодишта школске 2023/24 године, а на основу 

постигнућа, потреба, преференција и талената ученика, у школи су планиране и 

организоване допунска и додатна настава, као и ваннаставне активности.  

На основу прегледа евиденције у Ес дневнику сачињене су Табела бр. 1 

и Табела бр.2. Из приложених табела уочавамо следеће:  

Одржано је укупно 85 часова допунске наставе, претежно у 2. разреду (45 

часова). Највише допунских часова одржано је из предмета Математика (34 

часова) и ОЕТ (15 часова), Програмирање (13 часова), Електроника (9 часова). 

Додатна настава одржана је  из предмрта Електронике (10 часова) и ОЕТ (2 

часа), збирно 12 часова. Према евиденцији у Ес дневнику,  секција 

Програмирање микроконтролера- Покрени магију 14 часова, секција Хора, 

укупно 11 часова (мешовита група I1, I3, I5, I6, II2, II3,III2, III3, IV1, IV5). 

Табела бр. 1 

                          Допунска, додатна настава и секције у првом полугодишту шк.2023/24 год. 

 

Допунска настава  

17 

Pеализовани часови I1 I2 I3 I4 I5 I6 I7 Укупн

о 

ОЕТ   7   3  10 

Математика   2     2 

Програмирање     3 2  5 

Додатна настава  

2 

ОЕТ      2  2 

 

 

 II1 II2 II3 II4 II5 II6 II7  

Допунска настава 

45 

ОЕТ 1     1 3 5 

Мрежна опрема  1      1 

Електроника  2  1 5 1  9 

Математика 9 6 4    4 23 

Програмирање     3 3  6 

Базе података     1   1 

 

 

 

 III1 III2 III3 III4 III5 III6 III7  

Допунска настава 



11 

Програмирање  2      2 

Веб програмирање   1     1 

Апликативни софтвер  2      2 

Комутациона техника    2    2 

Приступне мреже и уређаји    4    4 

 

 

Додатна настава 

10 

Електроника 3     7  10 

 

 IV1 IV2 IV3 IV4 IV5 IV6 IV7  

 

Допунска настава 

12 

Математика  6  3    9 

Администр. рач. мрежа  4      4 

 

 

 

 

Табела бр.2 

Укупно 

реализованих 

часова по 

разредима 

ДОПУНСКА 

НАСТАВА 

ДОДАТНА 

НАСТАВА 

СЕКЦИЈЕ 

 

I 17 2 Хор(меш.група) 

укупно 11 часова 

II 45 / Хор (меш.група)-//- 

III 11 10 Програмирање 

микроконтролера- 

Покрени магију-3 

Хор (меш.група)-//- 

IV 12 / Програмирање 

микроконтролера- 

Покрени магију-11 

Хор (меш.група)-//- 

УКУПНО 85 12 25 

 

 

 

 

 

 

 



МАТУРСКИ ИСПИТ 

Извештај матурске комисије за јануарски испитни рок 2023/2024 

 

У јануарском испитном року школске 2023/2024. године, на матурски 

испит изашла су 3 ванредна  ученика и положила су два, а један је пао стручни 

тест и остаје за следећи рок. У табели је дат успех постигнут на матури:  

 

Смер 

Укупан број 

ученика који 

су приступили 

матурском 

испиту 

Број 

ученика 

који су 

положили 

матуру са 

одличним 

успехом 

Број 

ученика 

који су 

положили 

матуру са 

врло 

добрим 

успехом 

Број 

ученика 

који су 

положили 

матуру са 

добрим 

успехом 

Број 

ученика 

који су 

положили 

матуру са 

довољним 

успехом 

Укупна 

број 

ученика 

који су 

положили 

матуру 

Укупна 

број 

ученика 

који нису 

положили 

матуру 

Електротехничар 

електронике 
2 1 1   2  

Електротехничар 

телекомуникација 
1      1 

Укупно 3 2    2 1 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНОВА  РАДА ОРГАНА УПРАВЉАЊА И 

РУКОВОЂЕЊА 

 

Извештај о раду Школског одбора ЕТШ „Мија Станимировић“ 
 -прво полугодиште 2023/24. године 

 

Школски одбор у току првог полугодишта школске 2023/24. године одржао је 

три седнице. На дневном реду седница биле су редовне активности Школског 

одбора:  

 

- Усвајање Извештаја о реализацији Годишњег плана рада за шк. 

2022/2023. годину 

- Усвајање Извештаја о раду школе за шк. 2022/2023,  

- Усвајање Извештаја о раду директора за шк. 2022/2023,  

- Усвајање Извештаја о самовредновању за шк. 2022/2023. годину, 

- Усвајање Извештаја о остваривању Школског програма у шк. 2022/2023. 

години, 

- Усвајање Извештаја о Акционом плану за шк.2022/2023.годину, 

- Усвајање Извештаја о стручном усавршавању запослених у 

шк.2022/2023. години, 

- Усвајање Извештаја о остваривању Школског развојног плана у шк. 

2022/2023. години, 

- Усвајање Годишњег плана рада школе за шк.2023/2024. годину, 

- Доношење Школског програма за шк.2023/2024.годину, 



- Доношење Акционог плана за шк. 2023/2024. годину, 

- Доношење Плана стручног усавршавања запослених за шк.2023/2024. 

годину, 

- Извештај о припремљености школе за почетак нове школске године, 

- Давање сагласности на Правилник о организацији и систематизацији 

послова у шк.2023/2024. години  

- Доношење Финансијског плана за 2024. годину, 

- Доношење Плана Јавних набавки за 2024. годину 

- Усвајање Плана уписа ученика у шк. 2024/2025. годину, 

- Доношење Правила понашања 

- Доношење Правилника о начину евидентирања, заштите и коришћења 

електронских докумената, 

- Доношење Плана мера заштите архивске грађе и документарног 

материјала у редовним околностима у случају ризика од катастрофа и 

ванредних ситуација 

Седницама Школског одбора присуствали су и председници синдиката школе и 

ученици изабрани од стране Ђачког парламента. 

Сви чланови Школског одбора дали су свој допринос раду, тако да су седнице 

текле у веома коректној и конструктивној атмосфери. 

 

 

у Нишу,       Председник Школског 

одбора: 

12.01.2024. године      Горан Петровић 

 

 

 

САВЕТ РОДИТЕЉА ЕТШ „МИЈА СТАНИМИРОВИЋ“ НИШ 
(септембар 2023-фебруар 2024.) 

 

У овој школској години Савет родитеља је конституисан 05.09.2023.године и 

чинио га је по један представник из сваког одељења. Одржано је укупно четири 

седница.  

 

На првој седници је изабран  председник, заменик и записничар.  

Савет родитеља је разматрао и упознао се са питањима битним за рад школе, и 

то: 

1. Разматран је Извештај о реализацији Годишњег плана рада школе за 

шк.2022/2023.годину и констатовано је да је исти у потпуности 

реализован и да је претходна школска година била веома успешна, 

2. Разматран је предлог Годишњег плана рада за шк. 2023/2024.годину, 

3. Разматран је Извештај о самовредновању, 

4. Разматран је Извештај о Акционом плану, 



5. Разматран је Извештај о остваривању Развојног плана, 

6. Разматран је Извештај о остваривању Школског програма за претходну 

школску годину, 

7. Разматран је Школски програм за шк.2023/2024. годину, 

8. Савет родитеља је једногласно донео одлуку да у шк. 2023/2024.години 

на име побољшања образовања родитељи издвоје средства у износу од 

1000,00 динара на добровољној бази, 

 

На другој седници, која је одржана 12.10.2023. године, разматрано је следеће: 

1. Усвојен је записник са претходне седнице, 

2. Разматрана су Правила понашања у школи, 

3. Разматрана је безбедност ученика у школи, 

4. Дата је сагласност на програм екскурзије ученика четвртог разреда, 

5. Предложени су представници родитеља четвртог разреда за чланове 

Комисије за избор агенције, 

6. Утврђена је накнада за бригу о ученицима и стручног вођу путовања за 

време извођења екскурзије, 

7. Презентован је Еразмус + пројекат „The smart world wins“, 

8. Извештај о утршку средстава за побољшање стандарда образовања и 

васпитања. 

 

На трећој седници, која је одржана 15.11.2023. године, разматрано је следеће: 

1. Усвојен је записник са претходне седнице, 

2. Разматран је Извештај о успеху и владању ученика на крају првог 

класификационог периода и мере за побољшање успеха и владања, 

3. Информисање о избору агенције за реализацију екскурзије за ученике 

четвртог разреда. 

 

На четвртој седници, која је одржана 12.01.2024. године, разматрано је следеће: 

1. Усвојен је записник са претходне седнице, 

2. Разматран је Извештај о успеху и владању ученика на крају првог 

полугодишта и мере за побољшање успеха и владања, 

 

 



ЗАКЉУЧАК: 

 

У првом полугодишту ове школске године Савет родитеља је био укључен у рад 

школе по питањима из своје надлежности и веома је задовољан сарадњом 

родитеља са школом. 

 

Ниш, 06.02.2024. год.                                                         Председник Савета 

родитеља 

      Ирена Грубишић 

 

 

     

 Директор  школе  

 

Директор школе је свој рад у првом полугодишту реализовао у складу са 

планом, усклађујући динамику реализације великом броју активности у којима 

је био ангажован.  

У  оквиру оперативног планирања и реализације својих функција, 

директор се ослањао на редовне састанке колегијума којима присуствују 

помоћник директора, организатори практичне наставе, стручни сарадници, 

руководиоци секторских тимова,  секретар, а по потреби и  шеф рачуноводства 

и други запослени. 

Извештај о раду директора разматра се у оквиру посебне тачке дневног 

реда на НВ и биће упућен на разматрање и усвајање Школском одбору и треба 

га посматрати у целини са анализом реализације Годишњег плана школе у 

првом полугодишту школске 2023/2024. године, у којој се налази детаљан 

приказ реализованих активности у школи.  

Током првог полугодишта школске 2023/2024. године, послове из своје 

надлежности директор је реализовао кроз обављање  следећих садржаја  и 

активности: 

 

ОБЛАСТИ РАДА ДИРЕКТОРА 

 

 Руковођење васпитно-образовним процесом у школи 

 Планирање, организовање и контрола рада установе 

 Праћење и унапређивање рада запослених 

 Сарадња са родитељима, органом управљања, репрезентативним 

синдикатом и широм заједницом 

 Финансијско и административно управљање радом школе 

 Обезбеђивање законитости рада установе 

 Остали послови 

 Стручно усавршавање директора у првом полугодишту  

 Инструктивно-педагошки  рад директор ће интензивирати у другом 

полугодишту. 

 
 



Реализација програмa рада помоћника директора школе  

 

Помоћник директора је Оливера Раденковић обављала је послове у 

складу са активностима које су реализоване у школи или ван ње.  

 

 

 

Организатори практичне наставе 

 

 Организатори практичне наставе су. Марија Вељковић Милојковић и 

Зоран Игњатовић. Они су радили у складу са Годишњим планом рада школе тј. 

по гантограму.  

Активности/ сарадници 
Време реализације - месец 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

Учешће у изради Годишњег плана рада 

за школску 2023/2024.г. / тим за ГПР, 

директор, стручни органи, ППС 

+            

Учешће у изради Извештаја о раду 

школе за школску 2022/2023.г./ 

директор, тим за извештај  

+            

Руковођење секторским 

тимовима/директор,помоћник 

директора 

+ + + + +        

Усаглашавањепредлога поделе послова 

до 40 сати недељно за наставнике свог 
+            

Организација рада школе по комбинованом моделу. Формирање одељења утврђивање 

коначних спискова ученика по одељењима 

Организовање изјашњавања ученика   за изборне предмете и праћење реализације 

изборне наставе 

Сарадња са професорима у изради глобалних и оперативних планова 

Учествовање у изради Годишњег плана рада школе 

Припрема поделе послова до 40 сати недељно 

Учешће у изради извештаја о раду школе у предходном периоду 

Праћење образовног васпитног рада и сарадња са наставницима 

Анализа уочених текућих проблема и њихово решавање 

Учешће у припреми седница Наставничког већа 

Учешће у раду седница одењенских већа 

Праћење реализације родитељских састанака и избора представника у Савет родитеља 

Праћење тима за инклузију 

Праћење тима за превенцију насиља 

Праћење Тима за самовредновање 

Учешће у планирању стручног усавршавања наставника 

Праћење остваривања свих облика рада у школи 

Праћење промена у оквиру законских прописа 

Сарадња са друштвеном средином 

Вођење васпитно-дисциплинских поступака 

Учествовање у раду стручних већа  

Други послови по налогу директора 



Активности/ сарадници 
Време реализације - месец 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

секторског тима/ директор, наставници,  

Учешће у реализацији активности 

дефинисаних на  Педагошком 

колегијуму/председник стручног већа  

+  + +         

Упознавање  са закључцима и одлукама 

Школског одбора 
+ +  + +        

Упознавање са закључцима и одлукама 

Савета родитеља 
+            

Планирање реализације и израда 

распореда блок наставе / 

директор,помоћници директора, СВ 

+            

Праћење реализације практичне наставе 

у компанијама/директор, наставници 

практичне наставе 

+ + + + +        

Организација блок наставе у 

привреди/директор,СВ 
 + + + +        

Праћење реализације практичне наставе 

у школским радионицама/помоћници 

директора, СВ наставника практичне 

наставе 

+ + + + +        

Учешће у реализацији пројеката у 

школи/ директор, школски тимови 
+ + + + +        

Обезбеђивање замене наставника по 

потреби/ дежурни и остали наставници, 

ППС 

+ + + + +        

Сарадња са друштвеном средином / 

директор 
+ + + + +        

Издавање упута и организовање 

практичне наставе у привреди,за 

ванредне ученике/директор 

+ + + + +        

Учешће у раду стручних органа/ 

директор,помоћник директора 
+ + + + +        

Учешће у раду стручних органа ради 

планирања уписа за наредну школску 

годину/ председници СВ 

  + +         

Сагледавање потреба за набавком 

материјала и алата за школске 

радионице/ директор, СВ наставника 

практичне наставе  

   +         

Учешће у активностима у вези анализе 

реализације Годишњег плана рада / 

директор 

    +        

Учешће у организовању прославе 

Школске славе/ наставници, ученици, 

запослени 

    +        

Сарадња са школама из Новог Сада,  +           



Активности/ сарадници 
Време реализације - месец 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

Крагујевца и Крања / директор,  

Други послови по налогудиректора             

             

 

ИЗВЕШТАЈ 

О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА РАДА СТРУЧНЕ СЛУЖБЕ 
за прво полугодиште школске 2023/24. год. 

 

Активности стручне службе школе у овом периоду су се одвијале 

према плану рада и текућим потребама, а у извештају су наведене према 

следећим областима: 

ПРОГРАМИРАЊЕ РАДА: 

 

- Израда појединих делова годишњег програма рада школе (оцена 

постигнутих резултата у претходној години, кретање броја ученика, 

бројно стање ученика, одељења и група, породични услови ученика, 

план рада психолога, план рада на инклузивном образовању, 

васпитни рад, здравствени рад, план превентивних активности на 

сузбијању поремећаја понашања и употребе дроге код ученика, 

праћење и евалуација Годишњег плана рада школе) 

 

- Израда плана рада психолога 

 

 

- Учешће у изради плана рада тима за инклузију  

 

- Формирање одељења и група 

 

- Израда спискова ученика  

 

РАД СА НАСТАВНИЦИМА 

-Саветодавни рад са наставницима (организација, припрема и 

реализација часова, оцењивање ученика, педагошко-инструктивни 

рад у виду инструкција за одабирање ефикасних метода, средстава и 

облика учења полазећи од способности, мотивације и проблема 

ученика) 

 

-Обилазак часова васпитно - образовног рада (педагошко --

инструктивни рад је обављен према потреби, а посебно у случајевима 

деце са тешкоћама) 

 

РАД СА УЧЕНИЦИМА 

- Испитивање породичних и социјалних услова ученика 

 

- Испитивање способности, црта личности и мотивације ученика 

по потреби 

 



-ИНДИВИДУАЛИ И ГРУПНИ САВЕТОДАВНИ РАД У 

СЛЕДЕЋИМ СЛУЧАЈЕВИМА: 

 

- Откривање узрока неуспеха и редуковање истог 

 

- Индивидуално, професионално информисање и саветовање 

 

- Неоправдано изостајање 

 

- Тестирање и рад са идентификованим ученицима за одлазак у 

Истраживачку станицу    Петницу 

 

- Учестало чињење дисциплинских прекршаја и ремећење дисциплине 

на часу 

 

- Проблеми прилагођавања и комуникације 

 

- Агресивно понашање 

 

- Породични проблеми 

 

- Развојни проблеми 

 

- Ментални проблеми 

 

- Рад са одељењима (различитости, толеранција, вршњачко насиље, 

професионално информисање ) 

 

- МЕНТАЛНО - ХИГИЈЕНСКА ЗАШТИТА УЧЕНИКА 

 

У сарадњи са другим институцијама организоване су едукације:      

                  -  „Сузбијање сајбер насиља“ – у сарадњи са организацијом „Мрежа 

младих –   

                 Манифест“                                                                                                                               

                  - „Clipsy против хејта“ – у сарадњи са Clipsy - jem  

 - Радионичарски рад на тему поштовања различитости и развијања 

толеранције међу ученицима  

-  Редовно праћење успеха, изостајања и понашања ученика који 

су на третману 

 

- Информисање ученика, родитеља и професора о успеху и 

изостајању на нивоу целе школе (путем извештаја и табела на 

седницама наставничког већа и огласној табли) 

 

РАД СА ОДЕЉЕЊСКИМ СТАРЕШИНАМА И РОДИТЕЉИМА 

- Обједињавање података о ученицима са социјалним, развојним и 

емоционалним сметњама и тешкоћама у учењу 

 



- Договор са разредним старешинама о облицима сарадње са 

родитељима, укључивање родитеља у праћење напредовања 

сопствене деце и методама рада и комуникације ван школе 

 

- Упућивање у технике саветодавног рада са родитељима и 

ученицима 

 

- Планирање приступа и рада са појединим ученицима 

 

- Идентификовање социјалне климе и социјалног статуса ученика 

 

- Стварање стратегије за превазилажење и решавање поремећених 

односа и комуникације међу децом 

 

- Појачана сарадња код проблема изостајања 

 

САВЕТОДАВНИ РАД СА РОДИТЕЉИМА 

- Задавање и обрада упитника родитељима ученика првог разреда 

(идентификовање евидентних здравствених проблема, развојних 

проблема, проблема у понашању, породичне ситуације, социјалног 

статуса...) 

 

- Индивидуални саветодавни рад са родитељима 

 

- Сарадња са родитељима ради дијагностиковања одређених стања 

код ученика  

           ( конфликти, кризе ) 

 

 

- Добијање анамнестичких података који су од значаја за 

упознавање ученика 

 

- Сарадња са родитељима деце са тешкоћама 

 

АНАЛИТИЧКО  –  ИСТРАЖИВАЧКИ РАД 

- Анализа успеха и изостајања на крају првог тромесечја 

- Анализа успеха и изостајања на крају првог полугођа 

 

ОСТАЛИ ПОСЛОВИ 

● Учествовање у изради извештаја за Министарство просвете 

 

● Израда извештаја за  крај претходне и почетак нове школске године 

 

● Учествовање на редовним и ванредним седницама одељенских и 

наставничких већа 

 

● Сарадња са другим институцијама (основне школе, средње стручне 

школе, Info Јob центар, школски полицајци и градска управа – одсек 

за омладину, Министарство просвете, Дом здравља, Центар за 

социјални рад, Протекта, Дом ученика, Центар за девојке 



 

Стручно усавршавање: праћењем стручне литературе, похађањем 

акредитованих семинара  и других стручних скупова, разменом 

искуства и сарадњом са другим психолозима у образовању. Осим 

тога, сваког месеца у Регионалном центру је организован и АКТИВ 

ПСИХОЛОГА, који се бавио темама од изузетног значаја за рад 

стручног сарадника–психолога у просвети, као и ПОДРУЖНИЦА 

ПЕДАГОГА.  

 

  

- Вођење евиденције и документације о свом раду, раду тима за 

инклузију и тима за безбедност 

- Рад у комисијама и тимовима 

- Члан тима за израду годишњег програма 

- Члан тима за инклузију 

- Члан тима за акционо планирање 

- Члан тима за самовредновање 

- Члан тима за каријерно вођење 

- Члан тима за безбедност 

- Члан комисије за проверу оспособљености кандидата за полагање 

стручног испита 

- Члан комисије за израду плана интегритета 

 

У НИШУ, 10.1.2024.                                                          СТРУЧНА СЛУЖБА:     

                                                                                      ГОРДАНА ДРЕНОВАЦ  

                                                                                                  ВЕСНА ПЕШИЋ 

                                                                                              МАЈА БАШОВИЋ 

     Извештај о педагошко инструктивном раду у току школске 

2023/24. године 
 

 

 

У току првог  полугодишта 2023/24.године у оквиру педагошко 

иснтруктивног рада према израђеном плану посете, посећено  је 20 часова  

редеовне наставе и један час допунске наставе. Часове су посећивали директор 

школе са психолозима и педагогом школе. Приликом обиласка наставе може се 

закључити да сви наставници имају урађене глобалне и оперативне планове 

рада који су усклађени са Правилником о посебнимом програму образовања и 

васпитања. Такође, сви су имали припреме за посећене часове.  

 



 

ПОСЕЋЕНИ ЧАСОВИ У ПРВОМ ПОЛУГОДИШТУ 

Датум Име и 

презиме 

наставника 

Одељењ

е 

Предмет  Наставна 

јединица 

30.10.202

3. 

Биљана 

Илић  

3/3 Веб 

програмирање 

Web 

формулари 

Ознака FORM 

са атрибутима 

ACTION И 

METHOD 

31.10.202

3. 

Саша 

Матијашеви

ћ 

3/5 Примењене 

информационе 

технологије 

JavaScript 

1.11.2023. Анкица 

Драшковић 

3/4 Техника 

дигиталног 

преноса 

Кодер типа 

„одмерак по 

одмерак“ 

13.11.202

3. 

Милица 

Караџић 

1/2 Грађанско 

васпитање 

Како мале 

државе могу 

да сачувају 

свој идентитет 

у глобалном 

друштву 

14.11.202

3. 

Јелена 

Стевановић 

1/4 Математика Угао 

15.11.202

3. 

Марко 

Филиповић 

3/1 Програмирање Компонента 

 Радио- дугме 

16.11.202

3. 

Милош 

Станојевић 

3/2 Рачунарске мреже Активна 

мрежа, 

подумрежавањ

е, рутер, руте, 

конзола 

17.11.202

3. 

Бранка 

Митић 

Ракић 

1/7 Математика Рачун мешања 

5.12.2023. Снежана 

Предић 

2/5 Базе података Превођење ЕР 

дијаграма у 

релациони 

модел 

6.12.2023. Славица 

Јосимовић 

2/4 Телекомуникацио

не 

линије 

Спајање 

коаксијалног 

кабла са BNC 

конектором 

6.12.2023. Миодраг 

Митић 

3/2 Програмирање Компонента 

radioButton 

7.12.2023. Саша 

Михајленко 

2/7 ОЕТ RLC елементи 

у 

наизменичном 

колу- 



отпорник и 

калеми 

8.12.2023. Марија 

Илић 

3/5 Примењене 

информационе 

технологије 

Контроле 

избора. Поље 

за потврду 

(CheckBox) и 

радио дугме 

(RadioButton) 

12.12.202

3. 

Елизабета 

Јевтић 

3/4 Комутациона 

техника 

Етапе у обради 

позива 

12.12.202

3. 

Јелена 

Стојановић 

2/1 Програмирање Угњеждена 

наредба for 

13.12.202

3. 

Драган 

Петровић 

4/1 АРМ Групне полице 

13.12.202

3. 

Драган 

Стојановић 

4/2 Сервери Спољни кључ 

релације 

13.12.202

3. 

Душица 

Арсић 

1/7 Биологија Менделова 

правила 

наслеђивања 

14.12.202

3. 

Бојан 

Станковић 

4/3 Примењена аудио 

и видео техникса 

Алармна 

централа. 

Повезивање 

сензора 

покрета, 

програмирање 

централе 

према задатим 

параметрима 

15.12.202

3. 

Марија 

Станковић 

3/5 Веб 

програмирање 

Увод у JQuery 

21.11.202

3. 

Марија 

Шипић 

1/3 ОЕТ Мешовита веза 

кондезатора 

(допунска рад) 

 

 

Запажања: 

 

  Стандард-   2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 

 

Већина наставника јасно истиче циљ часа, дају објашњења која су јасна 

ученицима, истичу кључне појмове које би ученици требало да науче и 

постављају све сложенија питања. Наставник примењује одговарајућа 

дидактичко-методичка решења на часу. С обзиром да наставници реализује 

наставу  у кабинетима,  имају могућност да ученицима прикажу наставна 

средства која се налазе у поменутим. 

Слабије оцењен индикатор је 2.1.5. Наставник усмерава интеракцију 

међу ученицима тако да је она у функцији учења. 

Из свега наведног наведени стандард могжемо  оценити као врлодобро 

остварен стандард (4). 



 

 Стандард- 2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним 

потребама ученика. 

 

 У оквиру овог стандрада били су присутни следећи индикатори: 

Наставник прилагођава начин рада и наставни материјал индивидуалним 

карактеристикама сваког ученика, Наставник посвећује време и пажњу сваком 

ученику у складу са његовим образовним и васпитним потребама, Ученици 

којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима 

којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим ученицима,(2.2.5. 

овај индикатор није видљив  на појединим часовима) Наставник прилагођава 

темпо рада различитим образовним и васпитним потребама ученика.  

Овај стандард можемо оценити оценом 4, мада индикатор 2.2.5. није 

видљив на појединим   часовима. 

 

Стандард- 2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине 

и компетенције на часу. 

Часове  које смо посетили углавном  се реализују у информатичким 

кабинетима где ученици стичу искуства , рутину, развијају логичко мишљење, 

позитивн однос према програмирању, стичу навике користећи потребне 

елементе ради лакше израде пројекта, тако да је индикатор 2.3.6. Ученик 

планира, реализује и вреднује пројекат у настави самостално или уз помоћ 

наставника, у оквиру наведног стандарда видљив на часовима предмета који се 

реализују кроз практичне и лабораторијске вежбе. Индикатор 2.3.3. Ученик 

прикупља, критички процењује и анализира идеје,  одговоре и решења, видљив 

је на мањем броју часова. 

 

С обзиром на број присутних индикатора овај стандард можемо  оценити 

врлодобро  (4). 

 

Стандард-  2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења 

Када је у питању овај стандард не можемо бити задовољни зато што је  

од пет присут два   индикатора и што се оцењује као минимално остварен 

стандард (2). 

Присутни  индикатор: Наставник формативно и сумативно оцењује у 

складу са прописима. Ученику су јасни критеријуми вредновања. 

 

Стандард- 2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 

У оквиру наведног стандарда присутни су сви индикатори осим 2.5.4. 

Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или 

материјала. 

С обзиром на број присутних индикатора овај стандард можемо сматрати 

да је врлодобро остварен (4). 

 

 



Закључак: 

 

Већина наставника ефикасно управља процесом учења на часу. Ученици 

разумеју шта је предмет учења , такође повезују предмет учења са претходно 

наученим, у одређеним активностима умеју да примене научено. Потребно је 

радити на повећању интеракције међу ученицима. Прилагођавање рада на часу 

образовно – васпитним потребама свих ученика није било присутно на свим 

часовима. На мањем броју часова је било видљиво подстицање да ученик 

прикупља, критички процењује, анализира идеје, одговоре, решења као и да 

износи своје идеје и креативна решења.  Потребно је више радити  на развоју 

критичког мишљења. Стандард који је најслабије остварен је стандард 2.4. 

Поступци вредновања су у функцији даљег учења. На појединим часовима 

изостаје квалитетна повратна информација о раду која је у функцији даљег 

напредовања ученика.  Сам начин рада на појединим часовима не подржава 

ученике да постављају циљеве у учењу. На часовима није видљива доследна 

подршка ученицима да критички процењују свој рад и рад других ученика, као 

и могућност избора начина обраде теме, облика рада материјала. 

  

        Стручна служба школе 

                                                                                                 

  

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА 

 

У току првог полугодишта школске 2023/2024. године одржано је 5 

седница Наставничког већа. Наставничко веће је реализовало следеће 

активности: 

 Разматрање извештаја о реализацији Годишњег плана рада школе, 

извештаја директора, ШРП, акционог плана, самовредновања, стручног 

усавршавања... 

 Разматрање предлога Годишњег плана рада школе за шк. 2022/2023 

 Извештај тима за самовредновање 

 Припремљеност школе за почетак школске године;Опремљеност школе 

наставним средствима и опремом Усвајање списка уџбеника, распореда 

часова, календара, формирање одељења... 

 Изрицање васпитно-дисциплинских мера 

 Безбедност у школи 

 Отварање Мејкерс лаба 

 Реализација наставних планова и програма и свих видова о-в рада 

 Верификација рада Одељењских већа на крају I класификационог 

периода 

 Изостајање и васпитно-дисциплинске мере 

 Анализа успеха и мере за побољшање успеха 

 Усвајање плана и програма екскурзије 

 Еразмус конкурси наставнике и ученике 

 План уписа за наредну школску годину 



 Верификација рада Одељењских већа на крају I полугодишта 

 Изостајање и васпитно-дисциплинске мере 

 Анализа успеха и мере за побољшање успеха 

 Извештај о реализованим активностима у оквиру Еразмус+ пројекта 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОДЕЉЕЊСКИХ ВЕЋА 

 

Током првог полугодишта одржане су све седнице Одељењских 

већа предвиђене планом и програмом и у складу са предвиђеним 

дневним редом. Одељењска већа су на крају сваког класификационог 

периода сагледавала успех и изостајање ученика, као и друга питања од 

значаја за извођење наставе. У складу са тим, разматрани су и усвајани 

предлози за побољшање успеха, као и за унапређење образовно-

васпитног рада у школи. Одељењска већа су на седницама реализовала 

следеће активности: 

 Анализа резултата на крају I класификационог периода 

 Реализација планираних задатака у протеклом периоду 

 Васпитно-дисциплинске мере 

 Идентификација ученика за додатну и допунску наставу 

 Утврђивање успеха на крају I полугодишта 

 Реализација планираних задатака у протеклом периоду 

 Васпитно-дисциплинске мере 

 Предлог мера за побољшање успеха 

 

Рад одељењских већа пратио је директор, помоћници директора, организатор 

практичне наставе. Психолог је учествовао у раду одељењских већа, без права 

одлучивања, пратио рад и пружао стручну помоћ. 

 О реализацији планираних активности/тема одељењског већа води се 

евиденција кроз записнике у ес дневницима образовно-васпитног рада за свако 

одељење посебно.  

 

 

Извештај о раду Педагошког колегијума  

 

Током  школске 2023/2024. године одржана  су 2 састанка Педагошког 

колегијума према предвиђеном плану. Након седница одељењских већа на 

сваком класификационом периоду и педагошки колегијум је заседао и 

разматрао успех и изостајање ученика и сагледавао питања око извођења 

наставе и лабораторијских вежби.  

План и програм рада Педагошког колегијума заснован је на Закону о 

основама система образовања и васпитања и усклађен је са Планом и програмом 



рада Наставничког већа. На састанцима  Педагошког колегијума разматрана су 

следећа питања: 

 

1. План рада у новој школској години 

2. Активности у оквиру школских пројеката  

3. Самовредновање рада школе 

4. Такмичења 

5. Опрема у школи 

6. Анализа резултата на крају првог класификационог периода 

7. Анализа остварених резултата у настави на крају првог полугодишта са 

предлогом мера за побољшање 

8. Усвајање предлога за ИОП1 

9. План уписа шк.2024/25 

10. Договор око организовања школске славе  Светог Саве 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈИ СТРУЧНИХ ВЕЋА 

 

Стручно веће за српски језик и књижевност и уметности 
Извештај рада за школску 2023/2024. годину 

 Стручно веће за српски језик и књиженост и уметности током првог 

полугодишта усвојило је план и програм рада већа. 

 Провера знања редовних ученика (усмена и писана), као и ванредних, 

извођена је у школи. 

Професори (чланови нашег већа) похађали едукације у установи и ван 

ње, и добили сертификате. 

 Посета сајму књига у Нишу, пројекције филмова и школске лектире, 

коришћење мејкерс лаба у сврху модернизације и унапређења наставе.  

Изведен је амбијентални час у корелацији са музичком секцијом и 

полазницима веронауке у Медијани 1. новембра 2023. године. 

Рађене су креативне радионице где су ученици заједно са својим 

професорима осмишљавали и израђивали предмете (за продају) како би се 

помогло ученичкој компанији. 

Појачан је рад секција због припремања школске славе Свети Сава. 

Можемо са задовољством рећи да су наши ученици успешно завршили 

прво полугодиште. 

Захваљујемо се колегама струке на сарадњи. 

 

 

 

У Нишу,          

         Професор 

7. фебруар 2024.       Б. Петровић 

 

 



ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА СТРАНИХ ЈЕЗИКА 

 

 

И у овој школској години, за руководиоца већа изабрана је Срдић  Весна, 

професор енглеског језика. 

Направљена је и усвојена следећа подела часова: 

Весна Срдић – I/1, I/3, I/6, II/3, II/6, III/1, III/3, III/6, IV/6; 

Даница Ђорђевић - II/2, II/5, II/7, IV/1, IV/2, IV/3, IV/4, IV/5, IV/7; 

Марија Јовановић – III/2, III/4, III/5, III/7; 

Тијана Јовановић – I/4, I/5, II/1, II/4 и 

Зорана  Живковић Ристовић – I/2, I/7. 

Усвојен је план рада већа, а који је  усаглашен са законом. 

И у овој школској години, сви ученици користе уџбенике Focus издавача 

Pearson - Akronolo: 

Focus 1 – I разред, Elementary 

Focus 2 – II разред, Pre Intermediate 

Focus 3 – III и IV разред, Intermediate level. 

Наставници страних језика користе и апликације 

Zoom, Discоrd и Viber за комуникацију са ученицима. 

На Moodle платформи су постављeни додатни 

наставни материјали. Актив страних језика се труди да настава буде 

интерактивна, креативна и занимљива ученицима, али и да подстакне 

унапређивање 

дигиталних компетенција и ученика и наставника. 

Уз помоћ колега који предају стручне предмете, прилагођени су стручни 

текстови 

које ученици обрађују на часовима. Актив страних језика размењује додатне 

материјале, како би заинтересовао ученике и 

мотивисао их за рад. Професори међусобно деле корисне текстове, презентације 

и 

линкове едукативних сајтова. 

 

Први писмени задатак је успешно реализован у свим одељењима. 

Актив је ставио акценат на што квалитетније и креативно осмишљавање 

наставе, како би ученици активније учествовали и били мотивисанији за учење. 

 

Погледали смо предлог семинара у ЗУОВ каталогу, а сложили смо се и да би и 

ове године требало посетити све Pearson и British Council 

семинаре који буду у понуди. 

Сви професори уредно воде педагошку документацију. 

На крају овог полугодишта, ученици су постигли солидне резултате из 

енглеског 

језика, уз само пар неоцењених и неколико слабих оцена. Ти ученици су 

упућени на 

допунску наставу, као и они са позитивном оценом којима је потребна додатна 

помоћ и 

подршка. Разматрају се мере за још бољи успех.  

Уз добру сарадњу и подршку свих чланова актива, успешно су реализоване све 

планиране активности. 

Извештај сачинила: Срдић Весна     Датум: .5.2.2024. 



 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА ФИЗИКЕ,ХЕМИЈЕ И 

БИОЛОГИЈЕ У ШКОЛСКОЈ 2023/2024   . ГОДИНИ-Полугодишњи 

Стручно веће наставника физике,хемије и биологије 

Руководилац СВ: Снежана Стојановић 

Наставници одговорни за извештај:  Снежана Стојановић,Јелена Милић,Марија 

Манић,Милена Јовановић, Душица Арсић 

Ивештај за 
Крај првог 

полугођа 

 

 

 

 

 

Број 

састанака 

  Х 

 

. 

Време 

реализаци

је 

Одржан састанак 

или реализована 

активност 

Начин реализације 
Носиоци 

реализације 

4.9.2023.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Избор руководства 

већа и усвајање 

предлога годишњег  

плана рада  

2.Избор уџбеника и 

помоћне литературе 

на нивоу стручног 

већа  

3.Предлог и усвајање 

годишњег извештаја 

о раду стручног већа 

у предходној 

школској години 

-Чланови СВ су се сагласили да 

руководилац Стручног већа 

остане исти. 

 -Једногласно је усвојен 

годишњи план рада за ову 

школску годину,чији је предлог 

дат на крају предходне школске 

године. 

-Изабрани су уџбеници који  ће 

се користити у  настави  

 

-Чланови Стручног већа су 

усвојили годишњи извештај о 

раду Стручног већа у 

предходној школској години. 

Чланови већа 

9.10.2023 1.Договор око начина 

остваривања 

наставних садржаја , 

усклађивање  

планова рада 

наставника и 

дефинисање 

корелативних 

садржаја чланова 

Стручног већа 

 2. Договор око 

извођења допунске и 

додатне наставе 

 3. Текућа питања и 

проблеми 

- Договарали смо се око начина  

повезивања наставних 

садржаја, реализације васпитно 

образовних циљева и задатака 

и начину реализације наставе  и 

јединственог критеријума 

оцењивања. 

-Закључак је да је неопходно 

изводити допунску наставу 

ученицима којима је помоћ 

потребна 

- Договарали смо се  око 

термина  и начина реализације  

,,Дана мола,,  тематског  и 

корелативног часа физике и 

хемије  и других стручних 

већа.Предлог је да  се ангажују 

ученици у реализацији 

 



Време 

реализаци

је 

Одржан састанак 

или реализована 

активност 

Начин реализације 
Носиоци 

реализације 

поставке у школи ,  да се део 

реализује кроз едукативне 

поставке online,игрице,квиз. 

 

6.11.2023. 1.Договор о  даљем  

раду и сарадњи 

чланова већа и 

планирање сарадње 

са другим Стручним 

већима 

2. Избор тема за 

истраживачке 

пројекте,презентациј

е 

3. Текућа питања и 

проблеми 

- Договарали смо се  о  даљем 

раду и сарадњи чланова већа у  

реализацији 

наставе,подстицању ученика на 

рад осавремењавањем садржаја 

и применом нових метода 

-Договарали смо се о 

реализацији неких тема и 

корелативних часова ,у 

наредном периоду 

-Поднет  је извештај о 

обележавању,, Дана мола,, 

одржаном 23.10.2023,изнели 

утиске и нове идеје. 

Обележавање овог дана имало 

је за циљ корелацију између 

Хемије и Физике и стручних 

предмета као што су основе  

електротехнике , рачунарство и  

информатика ,програмирање и 

ликовно. Наша тежња је била 

да овај значајни дан 

представимо ученицима из 

једног потпуно новог, њима 

итересантнијег угла и 

покажемо повезаност и 

међусобно прожимање 

свихових образовних предмета 

. Потрудили смо се да код 

ученика пробудимо нека нова 

интересовања и жељу за 

учењем,истраживањем и 

креативним исказивањем. . Ове 

године је био још занимљивији 

начин обележавања јер се све 

дешавало у новом простору ,у 

савременом  Мејкерс лабу,уз 

примену нове и  савремене 

опреме  а пре свега 3D наочара. 

Мишљења смо ,да смо веома 

успешно извели обележавање 

овог дана , уз велику помоћ 

деце  , којима је оваква 

Чланови већа  

Уз несебичну 

помоћ ученика 

организацију су 

спровели следећи  

предметни 

наставници: 

Јелена Милић- 

наставник хемије, 

Снежана 

Стојановић- 

наставник 

физике,Валентина 

Стојиљковић- 

наставник 

стручних 

предмета,Марија 

Илић - наставник 

стручних 

предмета, Сузана 

Иванчевић 

Стаменковић , 

наставник 

ликовног, ,  

Милена 

Милошевић- 

наставник 

стручних 

предмета, Марија 

Вељковић 

Милојковић - 

наставник 

стручних предмета 

и координатор 

Ученичког 

парламента и 

Јасмина Ђелић –

наставник 

социологије. 



Време 

реализаци

је 

Одржан састанак 

или реализована 

активност 

Начин реализације 
Носиоци 

реализације 

креативност подстицајна и 

доприноси  развијању научног 

и креативног 

размишљања,истраживачког 

рада на задату тему. Потрудили 

смо се да код ученика 

пробудимо нека нова 

интересовања и упознавање са 

новим научним и техничким 

достигнућима. 

-Извршена је анализа успеха 

ученика на крају овог 

класификационог периода и дат 

је  предлог мера за побољшање 

успеха- интензивније извођење 

допунске 

наставе,прилагођавање 

садржаја , коришћење 

вршњачких едукатора ,као 

помоћ ученицима који слабије 

савладавају планиране наставне 

садржаје.  

25.12.2023 1.Анализа успеха на 

крају првог 

полугодишта, 

предлог мера за 

побољшање успеха 

2.Анализа резултата 

рада додатне и 

допунске наставе 

3. Извештаји о 

оствареним 

активностима 

4. Текућа питања и 

проблеми 

 -Извршена је анализа успеха 

ученика на крају овог 

класификационог периода и дат 

је  предлог мера за побољшање 

успеха- интензивније извођење 

допунске 

наставе,прилагођавање 

садржаја , коришћење 

вршњачких едукатора ,као 

помоћ ученицима који слабије 

савладавају планиране наставне 

садржаје.  

-Закључак је да се изводи 

допунска настава према 

потреби  

-Говорило се томе да је 

неопходно спровести још неку 

интересантну акцију или час у 

наредном класификационом 

периоду  у сарадњи са другим 

стручним већима, 

што је потребно договорити се 

у наредном периоду 

 

 

Чланови већа 



Време 

реализаци

је 

Одржан састанак 

или реализована 

активност 

Начин реализације 
Носиоци 

реализације 

    

Коментар о реализацији: Успешно смо извршили и реализовали све планиране 

активности из годишњег плана рада у првом полугодишту. 

 

 

 

Подела предмета на 

наставнике и планирање 

реализације наставе 

Успешно је извршена прелиминарна подела часова, 

извршена је анализа ефеката одржавања часова тематске и 

корелативне наставе,мотивација ученика савременим 

методама наставе.Предложени су уџбеници који ће се 

користити у наредној школској години и извршено је 

уједначавање критеријума оцењивања на нивоу нашег већа. 

Организација рада по 

кабинетима 

Немамо кабинете 

Реализација наставе и начин 

побољшања 

Мотивација ученика савременим методама наставе. 

Предложено је интензивније извођење корелативних 

часова,повезивање садржаја. 

Коришћење наставних 

средстава и опреме 

Предложено је интензивније извођење часова са показним 

материјалом,експериментални рад,пројекати ученика, у 

циљу повезивања наставних  садржаја и његовог бољег 

разумевања.  

Успех по предметима и 

мере за побољшање 

Мишљења смо да је неопходно прилагодити наставу 

потребама деце,повезати садржаје међу 

предметима,изводити корелативне часове и применити 

савремене наставне методе 

Допунски и додатни рад Интензивније одржавање допунске наставе,примена 

вршњачких едукатора,мотивисаност за додатну  наставу. 

Рад секција  

Такмичења ученика   

Реализација и успех на 

матурском/завршном 

испиту 

 

Ангажовање на реализацији 

акционог плана за ШРП 

 

Стручно усавршавање на 

нивоу стручног већа 

Сви online семинари који су у понуди и које организују у 

школи 

Угледни часови: јаке и 

слабе стране 

Одржан је један тематски  час, у сарадњи са другим 

стручним већима  и ученичким парламентом,уз масовно 

интересовање деце у реализацији,што ангажује децу да 

испоље своје креативне способности и истражују а то 

доприноси бољем разумевању градива 

Менторски рад У припремању ученика за израду радова за договорени 

тематски час 

Реализација мера за 

унапређење рада 

Мотивација ученика савременим методама наставе, 

извођење часова са показним материјалом,експериментални 

рад,пројекти ученика 



Активности у области 

самовредновања 

 

Сарадња са другим 

стручним већима, органима 

и тимовима 

 Све активности планирамо у сарадњи са другим стручним 

већима  и ученичким парламентом  

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА У ШКОЛСКОЈ 20 23 /20 24  . 

ГОДИНИ 

Стручно веће наставника МАТЕМАТИКА 

Руководилац СВ: ИВАНА ТОДОРОВИЋ 

Наставници одговорни за 

извештај:  

ВУКИЦА СИМОНОВИЋ 

Ивештај за 
1. I 

полугодиште 

3 
2. II 

полугодиште 

3 
3.Крај школске 

године 

2 

Број 

састанака 

x   

 

У следећој табели наведите датуме одржаних састанака или неке друге 

активносзи коју је организовало стручно вече (нема потребе да уписујете 

дневни ред одржаних састанака). У колони Начин реализације, наведите: у 

складу са планом, или други начин, уколико је активност реализована у складу 

са потребама. 

У Коментару о реализацији можете навести разлоге за неке ванредне 

активности и слично. 

Време 

реализације 

Одржан састанак или 

реализована активност 

Начин 

реализације 

Носиоци 

реализације 

1.9.2023 Извршене консултације око 

израде наставниx планова 

,годишњег плана,плана 

додатне,допунске,припремне 

наставе,месечниx планова 

Усвојени уџбеници и збирке 

у складу са 

планом 

Сви чланови 

већа 

12.9.2023 Извршена подела изборног 

предмета из математике 

у складу са 

планом 

Сви чланови 

већа 

6.11.2023 Догов око учешћа на такмичењу 

Математичке минијатуре 

у складу са 

планом 

Сви чланови 

већа 

15.11.2023. Aнализа успеха на крају првог 

калсификационог периода 

у складу са 

планом 

Сви чланови 

већа 

22.11.2023. Договор око организације 

допунске наставе 

у складу са 

планом 

Сви чланови 

већа 

11.01.2024 Aнализа успеха на крају првог 

полугођа 

у складу са 

планом 

Сви чланови 

већа 

Коментар о реализацији:  

 

 

Реализација и закључци о раду и предлози за унапређење рада  стручног 

већа 
1
 

                       
1
 Навести и друге закључке које је донело стручно веће 



За наведене области рада стручног већа, осим реализације, наведите и закључке 

које сте, на основу досадашњих искустава, донели у циљу побољшања рада у 

наведеној области. 

Подела предмета на 

наставнике и планирање 

реализације наставе 

Сви чланови већа 

Организација рада по 

кабинетима 

/ 

Реализација наставе и 

начин побољшања 

Фронталнни начин,коришћена илустративна 

демонстартивна метода. Дигитални начин и разне 

платформе  

Коришћење наставних 

средстава и опреме 

Макете,панои. Pawer point презентације. Разне 

платформе-QR КОД вибер,мудл... 

Успех по предметима и 

мере за побољшање 

Прилагођавати рад  образавног потребама 

ученика,мотивисати ученике за долазак на 

допунску,користити методе и технике успешног 

рада 

Допунски и додатни рад  

Рад секција --- 

Такмичења ученика   

Реализација и успех на 

матурском/завршном 

испиту 

/ 

Ангажовање на 

реализацији акционог 

плана за ШРП 

 

Стручно усавршавање на 

нивоу стручног већа 

 

Угледни часови: јаке и 

слабе стране 

 

Менторски рад  

Реализација мера за 

унапређење рада 

Повећан број час допунске наставе. Повећана 

активност са индивидуалним радом  

Активности у области 

самовредновања 

 

Сарадња са другим 

стручним већима, 

органима и тимовима 

Актив струке и актив природниx наука 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА У ШКОЛСКОЈ 2023. /2024. 

ГОДИНИ 

Стручно веће наставника опште и уже стручних предмета 

Руководилац СВ: Андрија Кузмановић 

Наставници одговорни за 

извештај:  

Андрија Кузмановић 

Ивештај за 
 1. I 

полугодиште 

x 
2. II 

полугодиште 

 
3.Крај школске 

године 

 

Број 

састанака 

2   

 

У следећој табели наведите датуме одржаних састанака или неке друге 

активности коју је организовало стручно вече (нема потребе да уписујете 

дневни ред одржаних састанака). У колони Начин реализације, наведите: у 

складу са планом, или други начин, уколико је активност реализована у складу 

са потребама. 

У Коментару о реализацији можете навести разлоге за неке ванредне 

активности и слично. 

Време 

реализације 

Одржан састанак или 

реализована активност 

Начин 

реализације 

Носиоци 

реализације 

 09. 2023. састанак 

У складу са 

планом 

Чланови 

стручног 

већа 

13. 10. 2023. састанак 

У складу са 

планом 

Чланови 

стручног 

већа 

20. 12. 2023. 
Састанак и избор новог 

руководиоца СВ 

У складу са 

статутом 

Чланови 

стручног 

већа 

Коментар о реализацији:  

 

 

Реализација и закључци о раду и предлози за унапређење рада  стручног 

већа 
2
 

За наведене области рада стручног већа, осим реализације, наведите и закључке 

које сте, на основу досадашњих искустава, донели у циљу побољшања рада у 

наведеној области. 

Подела предмета на 

наставнике и планирање 

реализације наставе 

Након анкетирања ученика  везано за избор 

изборних предмета , направљена је  коначна 

подела часова по предметима и одељењима.  

Организација рада по 

кабинетима 

Настава  по кабинетима је организована према 

образовним профилима и предметима који се 

изучавају на њима.  

Настава у рачунарским кабинетима је организована 

тако да је сваки образовни профил добио по један 

основни кабинет док остале  рачунарске   кабинете 

за реализацију наставе користе сви образовни 

профили. 

Настава осталих стручних предмета је 

                       
2
 Навести и друге закључке које је донело стручно веће 



организована у кабинетима предвиђеним за те 

предмете (109, 118, 119, 121, гаража) 

Коришћење кабинета дефинисано је  распоредом 

часова. 

Као и претходних година и ове године су кабинети 

допуњени потребном опремом за реализацију 

наставних планова и програма. 

Реализација наставе и 

начин побољшања 

Настава је од 01.09.2023. до краја полугодишта 

извођена  непосредно у школи.  

На иновираним образовним профилима Техничар 

мултимедија и Техничар телекомуникационих 

технологија је ове школске године уписана друга 

генерација ученика.  

У првом уписном року попуњена су сва места 

предвиђена планом уписа за школску 

2023/2024.годину. 

 

  

Коришћење наставних 

средстава и опреме 

Предметни наставници, који обављају 

лабораторијске вежбе и практичну наставу , 

констатовали су да је опремљеност школских 

кабинета , уз одговарајућу допуну наставних 

средстава, добра .  

 

Успех по предметима и 

мере за побољшање 

Извршена је анализа успеха и изостајања на крају 

првог квалификационог периода. Закључено је да 

успех није на задовољавајућем нивоу. Предложене 

су мере за побољшање успеха и смањење 

изостајања: 

- држање допунске наставе 

- уједначити критеријуме оцењивања  

- примењивати различите наставне методе за 

реализацију исхода учења 

Извршена је анализа успеха и изостајања на крају 

првог полугодишта. Закључено је да је успех   

бољи него на крају првог квалификационог 

периода. 

Изостајање ученика са наставе је и даље велико, па 

је предложено да се појача комуникација са 

родитељима како би се изостајање смањило.  

Наставиће се са држањем допунске наставе како би 

се успех у наредном периоду поправио. 

  

Допунски и додатни рад Дефинисани су термини за допунску наставу. Иако 

постоје редовни термини за одржавање допунске 

наставе, присуство ученика на тим часовима  није 

на задовољавајућем нивоу. 

 

Рад секција После анкетирања ученика по одељењима за рад у 

секцијама 



утврђено је да су ученици заинтересовани за 

следеће секције: Веб секцију, Мултимедијалну 

секцију,  Електротехничку секцијау, Андроид 

програмирање, Покрени магију- Ардуино 

програмирање, Аутоелектронику, Роботику, 

Гаминг програмирање и Фото секцију. 

 

Такмичења ученика   

Реализација и успех на 

матурском/завршном 

испиту 

 

Ангажовање на 

реализацији акционог 

плана за ШРП 

 

Стручно усавршавање на 

нивоу стручног већа 
- 13.09.2023. матуранти наше школе заједно са 

наставницима обишли су компанију ДМВ, 

чиме је настављена дугогодишња сарадња. 

- У оквиру Европске ноћи истраживача, 

посвећене популаризацији науке, на Природно-

математичком факултету 21.09.2023. 

организован је Дан отворених врата за ученике 

средњих школа. 

- Као први у Нишу, а десети у Србији, 19.10. је, 

уз велико интересовање медија, отворена 

„Makers lab“ учионица.  

- У археолошком парку „Медијана“ је одржан 

час „Културне и верске прилике касне антике 

средњег века“. у реализацији Наташе 

Миљковић, Илије Мирчетића, Владимира 

Савића, Весне Бојић и Леле Челић. 

- 23.10.2023. у холу школе је обележен дан мола. 

Настављена је сарадња са научним 

институцијама у Нишу: 

- - посета Научно Технолошком парку ученика 

са смера администратор рачунарских мрежа. 

- - посета Елекронском Факултету ученика са 

смера техничар мултимедија. 

- - посета Природно математичком факултету 

групе ученика и наставника, са директором 

школе на предавање из области вештачке 

интелигенције. 

- - посета Фестивалу видео игара на 

Универзитету „Метрополитен“, на коме је било 

и игара бивших ученика школе.  

- 23.11.2023. одржана је16. IEEESTEC 

конференција на Електронском факултету. У 

зборнику радова студентских пројеката нашла 

су се два рада наших ученика: “Рукавица за 

превођење знаковног језика у текстуални 

формат” – аутора Ранђеловић И. Николе, 



Ракић Луке и Ћирковић Ивана, ученика IV6 

одељења и  “Визуелно-звучно унапређен 

систем безбедности” – аутора Радивојевић 

Михајла, Петровић Давида, Цветковић Лазара 

и Живковић Лзара, бивших ученика наше 

школе, сада студената I године Електронског 

факултета. 

- У оквиру Erasmus+ пројекта „Smart World 

Wins“ реализована је посета техничкој школи 

из Зајечара и културним споменицима у 

околини Зајечара.  

- У просторијама „Makers labа“ је за ученике 

одржана радионица „Финансијска писменост“.                                                                  

- - низом активности је обележена недеља 

програмирања „Code Week“. Ученици ЕТШ 

„Мија Станимировић“ су се и ове године 

придружили  акцији „Hour of code”. У циљу 

промоције програмирања, током целе недеље 

одржане су презентације радова ученика. 

- У оквиру Европске недеље програмирања 

одржана су 2 предавања: 17.10. 2023. Ивана 

Миладиноић"Митови о програмирању" и Саша 

Матијашевић "Програмирање видео игара" 

19.10. 2023. А у оквиру активности поводом 

светске недеље програмирања „Hour of code”. 

6.12. 2023. одржан је квиз знања за матуранте 

- 15.12.2023. године у просторијама Научно 

технолошког парка заједно са представницима 

гимназије „Креативно перо“ одржан је 

састанак ученика и професора обе школе. 

 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА У ШКОЛСКОЈ 2023   /2024    . 

ГОДИНИ 

Стручно веће наставника општеобразовних предмета 

Руководилац СВ: Владимир Савић 

Наставници одговорни за 

извештај:  

Владимир Савић 

Ивештај за 

1. полугође 

x 
2. II 

полугодиште 

 
3.Крај школске 

године 

 

Број 

састанака 

2   

 

У следећој табели наведите датуме одржаних састанака или неке друге 

активности које је организовало стручно вече (нема потребе да уписујете 

дневни ред одржаних састанака). У колони Начин реализације, наведите: у 

складу са планом, или други начин, уколико је активност реализована у складу 

са потребама. 



У Коментару о реализацији можете навести разлоге за неке ванредне 

активности и слично. 

Време 

реализације 

Одржан састанак или 

реализована активност 

Начин 

реализације 

Носиоци 

реализације 

3.11.2023. Састанак стручног већа У складу са 

планом 

Чланови 

стручног 

већа 

11.1.2024. Састанак стручног већа У складу са 

планом 

Чланови 

стручног 

већа 

Коментар о реализацији:  

 

 

Реализација и закључци о раду и предлози за унапређење рада  стручног 

већа 
3
 

За наведене области рада стручног већа, осим реализације, наведите и закључке 

које сте, на основу досадашњих искустава, донели у циљу побољшања рада у 

наведеној области. 

Подела предмета на 

наставнике и планирање 

реализације наставе 

План поделе часова у оптималном року предат је 

одговором лицу  

Утврђен је распоред и извршена презентација 

изборних предмета 

Организација рада по 

кабинетима 

Поштован је распоред коришћења кабинета и 

учионица 

Реализација наставе и 

начин побољшања 

У току првог полугођа настава је реализована у 

складу са постојећим школским календаром.   

Коришћење наставних 

средстава и опреме 

ИКТ (презентације, филмови, видео материјали…), 

карте, часописи 

Успех по предметима и 

мере за побољшање 

На крају првог полугођа извршена је анализа 

успеха ученика. Констатовано је да је успех 

ученика задовољавајући. Број негативних оцена 

није забрињавајући. Ученицима који нису 

задовољни оценама, предметни професори су се 

ставили на располагање да кроз допунске часове и 

додатне консултације побољшају свој успех. 

Предлог је да ученици кроз додатни рад и 

активности (израда презентација, паноа, учешће у 

обележавању битних датума...) буду награђивани 

вишим (подстицајним) оценама које би наравно 

морали да оправдају у току полугођа. 

Допунски и додатни рад Слаба је занинтересованост ученика да присуствују 

додатној и допунској настави. На састанцима се 

разговарало о томе како мотивисати ученике да 

присуствују поменутим часовима. 

Рад секција  

Такмичења ученика   

Реализација и успех на 

матурском/завршном 

 

                       
3
 Навести и друге закључке које је донело стручно веће 



испиту 

Ангажовање на 

реализацији акционог 

плана за ШРП 

 

Стручно усавршавање на 

нивоу стручног већа 
- Методе и технике учења у савременој 

настави 

- Формативно оцењивање 

- Дефинисање квалитетних исхода учења као 

предуслов за планирање међународне 

мобилности у средњем стручном 

образовању 

- Достигнућа младих у Србији 

 

Угледни часови: јаке и 

слабе стране 

Амбијентални час у Археолошком налазишту 

Медијана на тему „Културне и верске прилике 

касне антике и средњег века“. 

Менторски рад  

Реализација мера за 

унапређење рада 

 

Активности у области 

самовредновања 

Одговорном лицу ће у догледно време бити 

предати изештаји о стручном усавршавању чланова 

већа. 

Сарадња са другим 

стручним већима, 

органима и тимовима 

Кроз сарадњу са Ученичким парламентом радило 

се на реализацији пројеката (Квалитетно 

образовање за све, Достигнућа младих) и 

хуманитарних акција. 

 

 

ИЗВЕШТАЈ АКТИВА ФИЗИЧКОГ ВАСПИТАЊА   

                           Првог полугођа 

                          

На почетку овогодишњег рада актива, првенствено је констатовано да актив 

чине: 

- проф.  Дејан Гроздановић 

- проф.  Ивана Пејчић 

- проф.  Александар Аризановић  

Актив је у периоду од почетка ове школске  2023/2024, начелно договорио како 

да се одвијају активности везане за организацију рада у школи, за време наставе 

и наравно ваннаставне активности. 

Разматрано је да се треба тежити што активнијем раду и већем стимилансу за 

активност деца за време наставе. 

На пољу школског спорта екипно у стоном тенису је школа освојила прво место 

на коме су је представљали ученици Димитрије Митровић IV6 и Ђорђе Перић 

IV7  и пласирали се на Олимпијаду у јуну месецу. И школа је освојила у малом 

фудбалу друго место. 

У другом полугођу следе такмичења из кошарке, рукомета и атлетике. Актив ће 

настојати и за у будуће  оствари квалитетан рад  и што боље резултате. 



ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ЂАЧКОГ ПАРЛАМЕНТА 

ЕТШ Мија Станимировић  

за прво полугодиште школске 2023/2024. године 

 

Ђачки парламент наше школе активно је радио током првог полугодишта 

школске 2023/24. године. Радом Ђачког парламента координирали су професори 

Јасмина Ђелић Николић и Марија Вељковић Милојковић. Укупан број активних 

чланова парламента је 56 ученика, односно по два ученика из сваког одељења, а 

акцијама су били обухваћени сви ученици наше школе. 

Током овог полугодишта одржана су 3 званична састанка парламента, и 

неколико незваничних када је било потребе за окупљањем ученика током 

планирања акција. Састанци су одржавани када је требало да се одлучује о 

нечему, када су се одржавале акције и све то у међусобном договору чланова 

парламента.  

На почетку школске године израђен је план рада Ђачког парламента за 

2023/233. годину.  

Прва седница била је коститутивна седница Ђачког парламента. За 

руководство парламента изабрани су следећи ученици: на месту председника 

парламента Мартин Митровић, на месту заменика председника Даница Бејић на 

мест записничара Јана Грујић. Сви ученици су упознати са правилником рада 

парламента. Чланови парламента су се упознали са Школским програмом и 

новим правиником понашања у школи услед епидемиолошке ситуације. 

Друга седница Ђачког парламента је била намењена планирањем 

активности које ће парламент спроводити ове године и изабрани су тимови који 

ће бити одговорни за реализацију активности. Ученици су се усагласили да су 

кључне области у којима ћемо реализовати активности хуманитарне и 

еколошке, као и активности које се односе на саму реализацију наставе. 

Трећа седница патламента одржана је уочи хуманитарних активности 

коју је парламент у сарадњи са секцијом за 3Д моделованје реализовао. На 

седници су ученици изгласали коме желе да помогну током акције, и поред 

неколико предлога одлучено је да се средстава сакупљена током новогодишње 

акције усмере деци која празнике проводе у Дечијој болници у Нишу. 

Прва акција парламента била је Берза уџбеника у којој су ученици 

другог, трећег и четвртог разреда по приступачним ценама продавали своје 

коришћене уџбенике. Акција је наишла на велико интересовање ученика и 

родитеља, посебно ученика првог разреда. 

 

 

            
 

 



 
 Током отварања учионице Мејкерс лаб који је наша школа добила кроз 

пројекат Фондације Нордеус представници Ђачког парламента су учествовали у 

организацији. Неки од ученика били су у холу и усмеравали госте и новинаре ка 

Мејкерс лабу, а један део ученика био је задужен за разговор са новинарима и 

давао изјаве. 

 

 



 
 Током децембра месеца Ђачки парламент је углавном спроводио 

хуманитарну акцију за децу која празнике проводе у Дечијој болници. Одржане 

су две радионице за израду новогодишњих декорација а намењене хуманитарној 

продаји у школи. Тема радионице били су новогодишњи празници  а један део 

материјала који су коришћени за израду празничних декорација је рециклиран, 

коришћене тегле и гардероба која више није у употреби добили су своју другу 

шансу и у рукама наших креативаца постали су апсолутно прелепи. 

Оно на шта смо поносни су јесу 3д модели које су наши ученици сами израдили 

помоћу 3д штампача и којима смо насли посебно место на декорацијама. 

 
 



     
 

 Хуманитарна продаја у холу школе трајала је 3 дана, од 20.-22.12. 

Сакупљено је 29.500 динара, сав новац је употребљен за куповину козметике за 

бебе и децу јер смо у договору са запослнима са Дечије клинике дошли 

дозакључка да им је управо то и неопходно. Донацију смо однели у петак 29.12. 

 

 



 

 



 
 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА У ШКОЛСКОЈ 2023/2024. ГОДИНИ 
 

Назив тима:  Тим за инклузију  

Руководилац: Марија Шипић 

Број 

чланова: 

8 

Ивештај за 
1. I 

полугодиште 

x 
2. II 

полугодиште 

 
3.Крај школске 

године 

 

Број 

састанака 

5   

 

Списак чланова тима Гордана Дреновац, Маја Башовић,  Весна Пешић, Оливера 

Раденковић, Марина Павловић  и Марија Шипић.  Ивана 

Тодоровић често присуствује састанцима. 

Присуство чланова тима 

на састанцима 

Разлози неприсуствовања чланова тима  састанцима су: 

- поједини чланови тима нису присуствовали састанцима 

због болести. Састанку  који се одржао преко zoom 

апликације,  због лоше конекције није присуствовала Марина 

Павловић. 

 

 

Реализоване активности            У првом  полугодишту  шк.2023/24.год. одржана су 

пет састанака. Један састанак је одржан преко zoom 

апликације. 

Заказивање  састанака се вршило преко viber апликације. 

       Активности тима су се одвијале у складу  са 

оперативним планом рада. 

         Урађено је следеће: 

        1. Усаглашен је план СТИО са осталим тимовима (ШРП, 

Тим за самовредновање). 

           2. Родитељи ученика првог разреда су информисани на 

првом родитељском састанку о инклузији  и присутни 



родитељи су се изјашњавали о постојању потребе за 

подршком. 

        3. Прикупљени подаци о деци са потешкоћама у развоју, 

урађена анализа и евиденција деце. 

        4. Наставници који су у контакту са децом детаљно 

информи-сани и договорен начин рада са њима. Рад је по 

редовном про-граму кроз различите видове подршке: 

допунска настава, појачан рад одељењског старешине и 

стручног сарадника. 

        5. Успостављена сарадња разредних старешина и 

психолога са родитељима. 

        6. Рад са децом, родитељима, хранитељима и 

наставницима посебно евидентиран и напредовање деце се 

прати. 

        7. Вршен континуиран увид у активности на 

имплементацији и спровођењу инклузивног образовања у 

школи. 

        

         У нашој школи ове шк.2023/24. године  уписана су два 

ученика, који  су основну школу завршили по ИОП-2. То су 

Филип Стевановић, ученик одељења l/3 и Матеја Ђорђевић, 

ученик одељења l/7. Матеја се исписао средином новембра. 

Стојадиновић Младен  завршио је основну школу по ИОП-1 

и ученик је одељења l/7.     

        Филип Стевановић завршио је прво полугодиште са 

недовољним успехом.  Има две недовољне оцене из историје 

и оет-а. Из оет-а са њим се ради индивидуализација. 

        Прате се ученици, посебно они са којима је рађено 

прошле године. 

        Педагошки колегијум је усвојио за троје ученика ИОП-

1: 

-  за Микић Вељка ученика ll/6,  за наставни предмет српски 

језик, код наставнице Весне Бојић;  

- за Станковић Рељу ученика lll/1 за наставни предмет 

мрежни оперативни системи, код наставнице Снежане 

Предић и 

- за  ванредног ученика четврте године, Уроша Јовановића из 

два предмета: програмирања код наставнице Рајковић Јелене 

и ПИТ програмирања код наставнице Марије Илић.  

       Верификовани су тимови за подршку овим ученицима.   

        Са овим ученицима је рађена индивидуализација, која 

није дала очекиване резултате, а на предлог предметних 

наставница 

тим је усвојио предлоге и проследио их директору и 

Педагошком колегијуму. 

      Како ИОП –ом нису постигнути сви исходи образовања 

за предмете: програмирање и ПИТ програмирање, тим се 

сложио да ученика Јовановић Уроша упутимо Интересорној 

комисији за процену предлога за ИОП-2 из ових предмета. 

      Успостављена је истовремено сарадња са родитељима и 



одељењским старешинама приликом пружања додатне 

подршке ученицима.   

 

 

Евентуални проблеми у раду 

тима 

- неусаглашен распоред часова чланова тима, 

- психолози нису све време у школи од понедељка 

до  петка, 

- слаба размена информација између психолога. 

Потреба за подршком Заједничка свеска за све психологе, који ће у тој 

свесци уписивати ученике које прате.  

Датум                         Руководилац тима      

17.01.2024.год.                                     Марија Шипић 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА У ШКОЛСКОЈ 2023/2024. ГОДИНИ 
 

Назив тима:  Тим за развој школског програма 

Руководилац: Љубиша Тјупа 

Број 

чланова: 

8 

Извештај за 1 
1. I 

полугодиште 

 
2. II 

полугодиште 

 
3.Крај школске 

године 

 

Број 

састанака 3 

   

 

Списак чланова тима Анкица Драшковић, Славиша Поповић, Срђан Стојановић, 

Никола Стошић, Бојана Станковић, Снежана Стојановић, 

Горан Петровић и Љубиша Тјупа 

Присуство чланова тима 

на састанцима 

Сви чланови тима су присуствовали састанцима тима и 

учестовали у праћењу остварености активности у току 

школске године. 

 

Реализоване активности  припрема израде школског програма за 2023/24. год. 

 анализа Плана и програма образовних профила за 

школску 2023/24. годину због измена стручних 

предмета код образовних профила Техничар 

мултимедија (други разред) и Техничар 

телекомуникационих технологија (други разред) и 

Општеобразовних предмета првог разреда.  

 израда школског програма за 2023/24. годину 

 праћење остварености активности предвиђени 

школским програмом 

 

 

Евентуални проблеми у раду 

тима 

/ 

Потреба за подршком / 

 

        Датум             Руководилац тима                                                                                           

        11.01.2024. године                    Љубиша Тјупа 

 



ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА У ШКОЛСКОЈ 2023/24. ГОДИНИ 

 
Назив тима:  Тим за самовредновање 

Руководилац: Марија Илић 

Број 

чланова: 

8 

Ивештај за 
1. I 

полугодиште 

 
2. II 

полугодиште 

 
3.Крај школске 

године 

 

Број 

састанака 

   

 

Списак чланова тима Оливера Раденковић, Гордана Дреновац, Данијел Задравец, 

Весна Срдић, Марија Илић, Саша Матијашевић, Владимир 

Савић и Верица Живковић 

Присуство чланова тима 

на састанцима 

редовно 

 

Реализоване активности  

Годишњим планом рада за школску 2023-2024 годину 

предвиђено је самовредновање рада школе у областима 

квалитета – Подршка ученицима и Етос. 

Самовредновање је реализовано у првом полугодишту како би 

се спровођење акционог плана унапређивања Подршке 

ученицима и Етос-а реализовало почетком и током другог 

полугодишта. 

На одржаним састанцима чланова тима реализоване су следеће 

активности: 

 

1. Израда годишњег плана рада Тима за самовредновање. 

Договор о кључним областима квалитета за 

самовредновање рада школе. (15.09.2023.) 

2. Договор о техникама и начину прикупљања података 

потребних за самовредновање. Подела задужења између 

чланова тима. (20.10.2023.) 

3. Припрема питања и анкета (Google упитници) које ће се 

користити у истраживању. (22.11.2023.) 

4. Реализација анкетирања. Анкете (упитници) су online 

подељене ученицима, родитељима и наставницима 

школе. (11.12.2023.) 

5. Статистичка обрада прикупљених података. Анализа 

резултата анкетирања и припрема предлога мера за 

унапређивање квалитета рада школе. (26.12.2023.) 

 

 

Евентуални проблеми у раду тима Проблема у раду тима није било. 

Потреба за подршком / 

 

        Датум 15.01.2024.                   

Руководилац тима                   Марија Илић                                                                                          

 



Извештај о раду  

Тима за стручно усавршавање наставника и стручних сарадника  

за прво   полугодиште  2023/2024. школске године 

 

Тим за стручно усавршавање наставника и стручних сарадника одржао је 

осам састанка у току првог   полугодишта  2023/2024.школске године. 

 

Одржан 01.09.2023. 

Дневни ред: 

 

 Формирање Тима за стручно усавршавање наставника и стручних 

сарадника 

 Избор руководства тима 

 Анализа рада у току 2022/2023 школске године 

 Расподела задужења међу члановима тима 

 Анализа бодова СУ наставника и стручних сарадника 

 Израда годишњег плана рада и Акционог плана Тима за  стручно 

усавршавање наставника и стручних сарадника 

 

 

Одржан 04.09.2023. 

Дневни ред: 

 

 Представљање  Годишњег плана рада и Акционог плана 

члановима Тима 

 Расподела задужења 

 

Одржан 25.9.2023. 

Дневни ред: 

 

 Прикупљање података од наставника и стручних сарадника о 

избору семинара који желе да похађају на основу личног плана 

професионалног развоја који су предали, сарадња са Центром за 

стручно усавршавање 

 

Одржан 20.10.2023. 

Дневни ред: 

 

 Разматрање предлога предавања Центра за стручно усавршавање 

 Предлог интерне обуке  

 

Одржан 29.12.2023. 

Дневни ред: 

 

 Ажурирање података о  стручном усавршавању у и ван  установе 

за  прво полугодиште 2023/2024 школске године 

 

 



Одржан 24.11.2023. 

Дневни ред 

 

 Ажурирање података о  стручном усавршавању у и ван  установе 

за  прво полугодиште 2023/2024 школске године 

 Ревизија правилника  о бодовању  у стручном усавршавању 

 

 

Одржан 10.01.2024. 

Дневни ред: 

 

 Портфолио наставника 

 Коришћење мејкерс лаба за наставу и усавршавање 

 

 

 

Одржан 16.01.2024. 

Дневни ред: 

 

 Усвајање извештаја о стручном усавршавању у и ван  установе за  

прво полугодиште 2023/2024 школске године 

 Представљање извештаја о раду Тима за  стручно усавршавање 

 

СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ У УСТАНОВИ 

ЗА I ПОЛУГОДИШТЕ ШКОЛСКЕ 2023/24. ГОДИНЕ 

 

У периоду од 01/09/2023. до 12/01/2024. године у ЕТШ „Мија 

Станимировић“ било је укупно 16 облика стручног усавршавања који се бодује 

за стручно усавршавање у установи, и чији је списак, период реализације и 

број учесника на свакој од њих дат у наставку. 

  

Р.бр. 
Назив облика стручног 

усавршавања 
Период реализације 

Број 

присутних 

наставника 

1. 

Како написати добро питање за 

тест - Обука за приправнике/млађе 

колеге 

14/12/2023 14/12/2023 11 

2. 

Перспективе наставника за развој 

научне писмености ученика и 

њиховог  интересовања за науку - 

Предавање - ЦСУ Ниш 

07/12/2023 07/12/2023 1 

3. 

Насиље над децом у 

институцијама за смештај деце и 

младих у систему социјалне 

заштите - Обука - Платформа 

Чувам те 

01/09/2023 31/08/2024 1 

4. Чегарско песничко вече 10  18/10/2023 18/10/2023 4 



5. 

Србија земља науке, земља 

иновација -Организовање учешћа 

на догађају 

11/10/2023 11/10/2023 2 

6. 

Митови о програмирању - 

Предавање у оквиру CodeWeek 

2024 

17/10/2023 17/10/2023 5 

7. 
Програмирање видео игара - У 

оквиру CodeWeek 2024-Радионица 
19/10/2023 19/10/2023 2 

8. Амбијетални час - Угледни час 01/11/2023 01/11/2023 50 

9. 

Како преживети трећи разред на 

смеру ЕИТ - Угледни час 

одељенске заједнице-III6 и IV5 

04/12/2023 04/12/2023 3 

10. Cветски дан мола – Тематски час 23/10/2023 23/10/2023 40 

11. 

Обележавање светске недеље 

програмирања-Квиз - 

Занимљивости о информатици  - 

Корелативни час 

6/12/2023 6/12/2023 3 

12. 

Велики наставник у малој средини 

или прича о школовању душе – 

онлајн предавање, Е-образовна 

академија 

6/11/2023 6/11/2323 1 

13. 

Превазилажење изазова 

инклузивног образовања – онлајн 

предавање – Data Status 

21/12/2023 21/12/2023 1 

14. 
Камера прича причу – 

Мултимедијална радионица 
18/12/2023 18/12/2023 8 

15. Одржавање платформе за учење 01/09/2023 12/01/2024 33 

16. 
Хуманитарна радионица за Нову 

годину 
20/12/2023 29/12/2023 50 

 

СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ ВАН УСТАНОВЕ 

 ЗА I ПОЛУГОДИШТЕ ШКОЛСКЕ 2023/24. ГОДИНЕ 

У периоду од 01.09.2023 – 31.12.2023. године професори ЕТШ „Мија 

Станимировић” учествовали су на 20 обука које се бодују за стручно 

усавршавање ван установе у организацији 13 различитих организатора.  

Организатори ових обука су: 

- Завод за унапређење образовања и васпитања, ЗУОВ 

- Завод за вредновање квалитета образовања и васпитања, ЗВКОВ 

- Фондација Темпус 

- Британски савет у организацији са МП 



- Центар за стручно усавршавање  

- Достигнућа младих 

- Нордеус Фондација 

- Трећа београдска гиманазија, Београд 

- Образовни центар Стем 

- Удружење Библиотека плус из Београда 

- Министарство просвете, науке и технолошког развоја 

- Школска управа Ниш 

- Београдска отворена школа 

Списак обука са периодом одржавања и бројем присутних дат је у прилогу. 

Обука са највише полазника (7) је Обука школских администратора 

основних и средњих школа за рад у систему за управљање учењем Мудл у 

организацији Завода за вредновање квалитета образовања и васпитања.  

 Табела обука стручног усавршавања запослених ван установе за период 

01.09.2023 – 31.12.2023. 

 

Р.бр. 
Назив облика стручног 

усавршавања 
Период реализације 

Број 

присутни

х 

наставни

ка 

1. 
Програм обуке наставника у 

области заштите потрошача  
01/09/2023 31/12/2023 3 

2. 
Унапређивање система 

дигитализације у образовању 
01/10/2023 01/10/2023 1 

3. 
"Чувам те" Обука у примени 

платформе 
28/09/2023 28/09/2023 1 

4. 

Место педагошког саветника у ВО 

установама; улога значај и 

могућности (онлајн) 

3/10/2023 3/10/2023 1 

5. 

Дефинисање квалитетних исхода 

учења као предуслов за 

планирање међународне 

мобилности у средњем стручном 

образовању 

2/11/2023 2/11/2023 4 

6. 

Пројектна настава у функцији 

уочавања ученика са изузетним 

способностима 

16/11/2023 16/11/2023 1 

7. 
Настава која подстиче критички 

мишљење и решавање проблема 
27/12/2023 31/12/2023 1 



8. 

Обука школских администратора 

основних и средњих школа за рад 

у систему за управљање учењем 

Мудл 

септембар/2

023 
септембар/2023 7 

9. Мејкерс конференција 24/11/2023 25/11//2023 1 

10. 
Достигнућа младих у Србији - 

ДМуС 
03/12/2023 05/12/2023 1 

11. 

"Улога савремених медија у 

дигиталном насиљу и физичком 

здрављу ученика" 

05/10/2023 05/10/2023 1 

12. 

"КВИС као механизам подршке 

ученицима из осетљивих 

друштвених група" 

23/10/2023 24/10/2023 1 

13. 
Будућност школе, образовања и 

васпитања 
05/11/2023 07/11/2023 1 

14. 
Трансформационо учење у 

средњим стручним школама 

децембар/20

23 
децембар/2023 1 

15. 

Заштита деце са сметњама у 

развоју у случајевима 

занемаривања и дискриминације, 

злостављања и насиља 

28/10/2023 28/10/2023 1 

16. 

Улога установа образовања и 

васпитања у борби против 

трговине људима 

28/10/2023 28/10/2023 1 

17. 

Безбедно коришћење дигиталне 

технологије-превенција 

дигиталног насиља 

28/10/2023 28/10/2023 1 

18. 
Могућности за појединце у 

оквиру TCA активности 
14/12/2023 14/12/2023 1 

19. 

Значај менталног здравља и 

пружање психо-социјалне 

подршке 

14/01/2024 14/01/2024 1 

20. 
Моје дете и наука:Како 

представити деци науку 
21/12/2023 21/12/2023 1 

 

У Нишу, 

17.01.2024. године 

 

 

 

 

 

 



ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА КАРИЈЕРНО ВОЂЕЊЕ  
ЗА ПРВО ПОЛУГОДИШТЕ 2023/24 

 

 3. октобра 2023. одржан је Сајам образовања на Високој техничкој 

школи. Наш тим је представио нашу школу, а представљено је и 

неколико факултета. 

 Од 6. до 8. октобра 2023. у Нишу је одржан Сајам аутомобила и наши 

ђаци и наставници су га посетили. 

 23. и 24. октобра 2023. Весна Пешић је била учесник тренинга „КВИС 

као механизам подршке ученицима из осетљивих група“. Тренинг је 

одржан у Београду у организацији Београдске отворене школе. 

 2. новембра 2023. Електронски факултет из Ниша је у нашој школи 

одржао промоцију своје делатности. 

 7. новембра 2023. Филозофски факултет из Ниша је одржао промоцију 

своје делатности у нашој школи. 

 15. новембра 2023. Висока пословна школа из Лесковца је  

представила свој рад. Тог дана нас су нас такође посетили 

представници Више школе струковних студија за криминалистику и 

безбедност из ниша. 

 У новембру 2023. су наши ученици били на дану Отворених врата на 

Филозофском факултету у Нишу. 

 Такође, десет наших ученика су са једним професором били на Дану 

отворених врата у Научно-технолошком парку у Нишу (Job Info 

центар). 

 24. новембра ученици одељења 4/5 и 4/6 су присуствовали „Реалним 

сусретима“ са фирмом Тимакум, где су могли да виде како фирма 

послује и какве раднике тражи. 

 Представнице Job Info центра из Ниша су у више наврата у току 

новембра и децембра 2023. организовале радионице са нашим 

ученицима трећег и четвртог разреда о активностима које нуди  Job 

Info центар ( писање cv – a, Basic check тест). 

      У току првог полугодишта предметни наставници су упознавали 

ученике првог разреда са карактеристикама занимања за које су се 

определили.  

      Такође, предметни наставници и разредне старешине свих одељења  

су евидентирали ученике и организовали ваннаставне активности и 

припрему талентованих ученика за разна такмичења. 

 Тим за каријерно вођење је у току овог полугодишта одржао три 

састанка преко Зум платформе. 

 

        Јануар, 2024. године                                                   Тим за каријерно вођење 

 

 



ИЗВЕШТАЈ 
о раду Тима за заштиту од насиља, злостављања и занемаривања у 

школској 

                                                 2023/2024 години – прво полугође 

 

У овом периоду тимом је руководио Дејан Гроздановић, професор физичког 

васпитања. Тим је, у протеклом периоду имао следеће активности: 

- Тим се активно укључивао у свим случајевима сумње на насиље, насиља 

и других облика ризичног понашања код ученика. 

 Родитељи и ученици су упознати са правилима понашања 

 Дежурства запослених су редовна и појачана 

 Осветљење и видео надзор се редовно одржавају 

Тим је у овом полугођу Школске 2023/2024, имао састанке поводом 

дисциплине у три случаја у одељењима  

III2 ученици У.Б. и М.М. због физичког сукоба у школи (туче), Тим је 

прогласио Трећи ниво и сви су ушознати са случајем. 

 

Одељење II4 дошло је до исписивања погрдних речи на клупи за једну 

девојчицу, али нису сазнати виновници догађаја,тако да су предложене мере 

за даљи рад са одељењем. 

 

Одељење II7 сукоб ученика В.П. и И.Д. , који су били актери физичког 

сукоба. Тим је прогласио II ниво насиља. 

 

 

 

Извештај тима за развојно планирање 
за прво полугодише школске 2023/24. године 

 

 

 

Развојним планом школе за период 2021-2024. изабране су кључне области: 

 

 Настава и учење 

 Подршка ученицима 

 ЕТОС 

 

У области Настава и учење реализоване су активности: 

 

 Као први у Нишу, а десети у Србији, 19.10. је, уз велико интересовање 

медија, отворена „Makers lab“ учионица. 

 Након извршеног анкетирања ученика, према интересовањима ученика 

формиране су секције. Једна од новоформираних је секција за „Android и 

gaming“  програмирање. 

 У археолошком парку „Медијана“ је одржан час „Културне и верске 

прилике касне антике средњег века“. у реализацији Наташе Миљковић, 

Илије Мирчетића, Владимира Савића, Весне Бојић и Леле Челић.  

 За ученике школе је органиована посета археолошком парку „Медијана“. 



 23.10.2023. у холу школе је обележен дан мола.  

 Настављена је сарадња са научним институцијама у Нишу: 

- посета Научно Технолошком парку ученика са смера 

администратор рачунарских мрежа. 

- посета Елекронском Факултету ученика са смера техничар 

мултимедија. 

- посета Природно математичком факултету групе ученика и 

наставника, са дирктором школе на предавање из области 

вештачке интелигенције. 

- посета Фестивалу видео игара на Универзитету „Метрополитен“, 

на коме је било и игара бивших ученика школе.  

 У оквиру Erasmus+ пројекта „Smart World Wins“ реализована је посета 

техничкој школи из Зајечара и културним споменицима у околини 

Зајечара. 

 

У области Подршка ученицима реализоване су активности: 

 

 Почетком полугодишта је у холу школе одржана „Берза уџбеника“. 

 У просторијама „Makers labа“ је за ученике одржана радионица 

„Финансијска писменост“. 

 Посвећивање посебне пажње надареним ученицима се огледала кроз 

активности: 

- низом активности је обележена недеља програмирања „Code 

Week“. 

- учешће на такмичењу „ДАБАР“, уз пласман Лазара 

Станисављевића, из одељења IV-5, на републички ниво 

такмичења. 

- учешће у више спортских такмичења: фудбалери су заузели 2. 

место на градском такмичењу, стонотенисери 1. место на 

општинском такмичењу уз пласман на Спортску олимпијаду, 

стонотенисерке 2. место на општинском такмичењу. 

 

У области ЕТОС реализоване су активности: 

 

 Поспешивање сарадње ученика и запослених у школи за неговање 

квалитетних међусобних односа је реализовано организовањем 

хуманитарних акција  

- ученичког парламента кроз креативне радионице и продајне 

изложбе, где је помоћ уручена Дечјој клиници.  

- „Један слаткиш – један осмех“ у сарадњи са Српском 

православном црквом посредовањем вероучитеља Илије 

Мирчетића. 

 Пригодно су обележени одласци у заслужену пензију Зорана 

Стевановића, Радмиле Лучић и Горана Лучића.    

 

 

У Нишу, 

16.01.2024. године 

Координатор тима 

Ивица Станковић 



ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ПРВО ПОЛУГОДИШЕ ШКОЛСКЕ 

2023/2024. ГОДИНЕ 

 

Назив тима:  ТИМ ЗА АКЦИОНИ ПЛАН 

Руководилац

: 

Снежана Предић 

Број 

чланова: 

4 

Извештај за: 
1. I 

полугодиште 
x 

2. II 

полугодиште 
 3. Крај школске 

године 
 

 

Списак 

чланова тима 

Maja Башовић – педагог 

Снежана Димић – професор стручних предмета 

Јелена Стојановић – професор стручних предмета 

Снежана Предић – професор стручних предмета 
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Реализоване 

активности 

Акциони план за школску 2023/2024. годину се односиo на области 

квалитета, у оквиру којих су стандарди које је требало унапредити у 

односу на претходни период вредновања. За 2023/2024. годину определили 

смо се за три области: 

- Настава и учење 

- Подршка ученицима 

- Етос 

У складу са предлогом мера датим од стране тима за самовредновање рада 

школе и у складу са СМЕРНИЦАМА ЗА ОРГАНИЗАЦИЈУ И 

РЕАЛИЗАЦИЈУ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА У СРЕДЊОЈ ШКОЛИ 

У ШКОЛСКОЈ 2023/2024. ГОДИНИ (Број: 611-00-01640/2023-03, У 

Београду, 17. августа 2023. године) у прво, полугођу је урађено следеће 

- Настава и учење 

1. У току првог полугођа појачан је био педагошко –инструктиван рад и 

педгаошки надзор унутар установе и наставиће се у другом полугођу. 

2. Стручно усавршавање наставника у установи из области настава и 

учење.                 -02.11.2023 – одржан је семинар за наставнике под 

називом „Дефинисање квалитетних исхода као предуслов за планирање 

међународне мобилности у средњем стручном образовању“ – у 

организацији Фондације Темпус и националног тима за подршку 

пројектима мобилности у стручном образовању. (Оливера Раденковић 

је била један од предавача) 

-13.12.2023  - одржана је обука „Како направити добро питање за тест 

знања – Примери добре праксе“ – Ивана Миладиновић 

3.  Појачан саветодавно-инструктивни  рад педагошке службе са 

ученицима и наставницима – наставиће се и у другом полугођу. 

4. Организација угледних и огледних часова- примери добре праксе  

-Угледни час „Како преживети трећи разред на смеру информационе 

технологије“ Ивана Миладиновић и Горан Петровић 
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Реализоване 

активности 
- Подршка ученицима 

1. 12.09. Одржана берза уџбеника на којој су ученици продавали и 

куповали уџбенике по повољнијим ценама него у књижари 

2. 17.10 у оквиру недење програмирања одржано предавање „митови о 

програмирању“  - предавање држала Ивана Миладиновић 

3. 19.10. Отворен Мејкерс лаб. 

4. 1.11.2023 одржан је амбијентални час у  археолошком парку Медијана. 

Реализатори часа - Наташа Миљковић, Илија Марчетић, Влада Савић 

5. 6.11.2023 У Мејкерс лабу одржана креативна радионица за 

програмирање видео игара 

6. 22.11.2023 одржана је радионица каријерног вођења 

7. 8.12.2023 наши ученици посетили су Фестивал видео игара на 

Универзитету Метрополитан 

8. Одржане су 3 радионице програма финансијска писменост програма 

„Финансијска писменост“. Радионице је држао директор филијале Ниш  

ProCredit Banke- Ученици који су завршили овај програм добили су 

сертификате 

9. Ученици и наставници учествовали су у акцији „један слаткиш – један 

осмех“ 

10. Током децембра месеца реализовано је неколико креативних радионица 

и продајних изложби. Од сакупљених средстава купљени су производи 

који су поклоњени дечјој клиници 

11. Спроведена је анкета где су се ученици определили за ваннаставне 

активности и секције 

- Етос 

1. Реализовано је самовредновање рада школе 

2. Континуирано се ради на укључивању родитеља у школске 

активности и едукацији ученика и њихових родитеља о ненасилној 

комуникацији и развијању сарадње и толеранције. 

Закључак 

- Већина планираних активности реализована је у предвиђеним 

роковима 

- На почетку другог полугодишта потребно је дефинисати мото 

школе, који ће бити промовисан, свима доступан, и коришћен у 

промотивним активностима које нас очекују у ужој и широј 

локалној и стручној заједници у другом полугодишту 

- На основу процене адаптације ученика првог разреда потребно је 

дефинисати кораке за што боља постигнућа ученика. 

 

           Датум         Руководилац тима       

     Јануар  2024.          Снежана Предић                                                                                        
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ПРОЈЕКТНИ ТИМ 

 

У току месеца септембра је формиран тим, изабрани су наставници који ће бити чланови 

тима и урадјен је план рада за текућу школску годину. Тим за пројекте у ЕТШ „Мија 

Станимировић“ чине: 

● Оливера Раденковић 

● Марија Вељковић Милојковић 

● Ивана Миладиновић 

● Ивана Богдановић 

● Бојан Станковић 

● Јелена Рајковић 

Током првог полугодишта један део активности рада тима је везан за Еразмус пројекат 

“Смарт Wорлд Wинс” који је ове године у октобру завршен. На овом пројекту партнери су 

нам сколе из Крања, Скопља И Зајечара. Последња активност пројекта реализована је у  

Зајечару, где смо са осталим партнерима и ми били гости Техничке школе из Зајечара. 

Заједно са партнерима из Зајечара, Скопља и Крања подсетили смо се реализованих 

активности као и пројектних резултата. Имали смо ту част да посетимо Феликс 

Ромулијану, Народни музеј у Зајечару, као и Лепенски вир и Голубачку Тврдјаву.  
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 Након завршетка пројекта Смарт Wорлд Wинс део тима за пројекте је радио завршни 

извештак токон нобембра и децембра месеца. Извештај обухвата све реализоване 

активности, потребну финансијску и правну документацију. Извештај су попуниле 

Оливера Раденковић и Марија Вељковић Милојковић. 

 Један од пројеката који се реализује у школи је и Мејкерс лаб, чије је отварање било 19.10. 

Мејкер лаб је мултидисциплинарни простор који је наша школа добила на конкурсу 

фондације Нордеус која се реализује заједно са Достигнућима младих, Центром за 

промоцију науке и Дигитално Србијом. На отварању имали смо доста гостију и новинара 

па је тим био задужен за организацију отварања али и уредјење простора које је 

реализовано у првом делу октобра. 
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 Током овог полугодишта започет је још један Еразмус плус пројекат “Мобилитy тодаy, 

скиллс фор томорроw”, у оквиру пројекта 15 ученика наше школе иде на стручну праксу у 

Лајпциг, у Немачкој, где ће провести две недеље у пратњи два наставника. Поред тога у 

оквиру истог пројекта три наставника ће у Лајпцигу завршити обуку која траје 5 радних 

дана. Тим је започео са припремним активностима и расписани су конкурси за наставнике 

у ученике. На наставничком вечу су информисани сви наставници о пројекту, као и о 

могућностима за мобилности за ученике у наставнике. Одрзани су састанци ради 

информисања наставника и ученика о пројекту како бисмо их подстакли да се у што већем 

броју пријаве. 
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Извештај о активностима у оквиру пројекта “Квалитетно образовање за све”  

за прво полугође школске 2023/2024. године 

 

 

Наша школа је у оквиру треће фазе пројекта “Квалитетно образовање за све” (2023-2026) 

изабрана за ментор школу новим школама које би се укључиле у пројекат. На састанку 

одржаном у јуну 2023. године је дат задатак да се изабере 5 средњих школа са територије 

ШУ Ниш. Одабране су “Економска школа”, “Медицинска школа др Миодраг Лазић”, 

“Гимназија 9. мај”, “Угоститељско - туристичка школа” и “Трговинска школа”. 

 

У току првог полугођа су координатори пројекта, професори Зоран Игњатовић и 

Владимир Савић обишли поменуте школе и упознали их са пројектом. Менторисане 

школе су формирале своје тимове и приступиле изради акционог плана за текућу школску 

годину. 

 

У складу са акционим планом који је урађен на почетку школске године, у нашој школи је 

спроведено више хуманитарних акција, обележено више важних датума, са циљем 

промовисања демократске културе, хуманости, емпатије, људских права. Акције су 

реализоване захваљујући свестраној подршци управи школе, свих запослених и ученика 

школе. 

 

 

Координатор пројекта - Владимир Савић  

 

 

 

Тим за културу и уметности 

Извештај рада за школску 2023/2024. годину 
 

 Током првог полугодишта 2023/2024. год. – упућивање ученика на позоришне 

представе, књижевне вечери, концерте и изложбе. 

 Посета позоришној представи ”Неки то воле вруће” у Народном позоришту у 

Нишу. 

 Посете изложби ”Надежда Петровић” у Официрском дому и етнографској изложби 

у Синагоги. 

Постављање културних садржаја (и они који нису предвиђени планом и програмом 

рада) на мудл платформу, ради усвајања-развијања културне свести ученика. 

 

 

 

У Нишу,          Професор 

7. фебруар 2024.         Б. Петровић 
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ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ПРВО ПОЛУГОДИШЕ ШКОЛСКЕ 2023/2024. 

ГОДИНЕ 

 

Назив тима:  ТИМ ЗА ПРОМОЦИЈУ ШКОЛЕ 

Руководилац

: 

Снежана Предић 

Извештај за: 
1. I 

полугодиште 
x 

2. II 

полугодиште 
 3. Крај школске 

године 
 

 

Списак 

чланова тима 

Драган Стојановић– професор стручних предмета 

Даница Ђорђевић – професор енглеског језика 

Бојан Станковић– професор стручних предмета 

Владимир З Савић – професор историје 

Анкица Драшковић– професор стручних предмета 

Снежана Предић– професор стручних предмета 

У промоцији школе учествују и други професори свако у складу са 

могућностима и афинитетима 
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Реализоване 

активности 

У првом полугодишту 2023/24 године користили смо прилику да школу 

промовишемо преко друштвених мрежа 

https://www.facebook.com/EtsMijaStanimirovic/  

https://www.instagram.com/etsmijastanimirovic/ 

С обзиром да је у октобру месецу наша школа прва у Нишу добила мејкерс 

лаб, бројне активности које су ту организоване ( само отварање радионице, 

едукације ђака, едукације наставника, хуманитарне радионице) о нашој 

школи говорило се на локалним али и на државним медијима. Исти тренд 

наставићемо и у другом полугођу. 

Како би свршеним основцима помогли да одаберу прави пут за своје даље 

образовање, све информације о школи могу наћи на 

https://etsmijanis.edu.rs/. Школски сајт је модеран, прегледан и редовно 

ажуриран. 

Закључак 

Као и ранијих година чланови тима радиће предано и у пратњи ученика у 

својству амбасадора посетиће сајмове које ће организовати град Ниш, 

успешне компаније које сарађују са нашом школом и желе да запосле 

квалитетан кадар који наша школа образује, и основне школе. 

Наша школа ће и ове године организовати дан отворених врата. Деца, 

њихови родитељи и наставници, тада ће имати прилику да виде нашe 

кабинетe и ученичке радове, да виде које секције имамо у школи,  да нас 

упознају и питају све што их буде занимало.  

 

 

           Датум         Руководилац тима       

     Јануар  2024.          Снежана Предић                                                                                        

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 

Секција Андроид програмирање 

Наставник Марија Илић 

Извештај за период: Прво полугодиште, 2023-2024 

 

https://www.facebook.com/EtsMijaStanimirovic/
https://www.instagram.com/etsmijastanimirovic/
https://etsmijanis.edu.rs/
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Опис активности (припрема, извођење, анализа) 

 

Секција за Андроид програмирање у школи ЕТШ „Мија Станимировић“ окупља 

ученике заинтересоване за вештине неопходне за разумевање концепата андроид 

програмирања и коришћење софтвера за израду апликација за мобилне уређаје.  

 

У школској 2023-2024 години секција за Андроид програмирање наставља 

активности са групом ученика из претходне школске године и придруженим новим 

члановима.  

 

Пријављени ученици уписани су на онлине курс секције на школској мудл 

платформи где се налазе линкови за инсталацију програма Андроид студио, упутство за 

рад у радном окружењу програма, примери за израду корисничког интерфејса апликације, 

употребу ресура, дијалога, повезивање активности, обраду догађаја итд.  

 

У првом полугодишту школске 2023-2024. године током обележавања Светског 

дана мола, 24. октобра 2023. године, организовано је такмичење ученика кроз апликацију 

МИЈА МИНИ КВИЗ, која је настала кроз рад школске секције за Андроид програмирање. 

Своје знање из предмета Физика и Хемија ученици су тестирали на мобилним телефонима 

кроз квиз питања. Преузимање апликације и инсталирање са одговарајућег линка 

омогућено је скенирањем QR кода. 

 

 

 

Датум 

  

Потпис 

18.01.2024.  Марија Илић 

 

20.01.2023. године                      наставник 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 

Секција Gaming програмирање 

Наставник Марија Илић 

Извештај за период: Прво полугодиште, 2023-2024 

 

Опис активности (припрема, извођење, анализа) 

 

У школској 2023-2024 години за ученике школе покренули смо секцију за развој 

видео игара - Gaming програмирање.  
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Развој видео игара представља процес стварања игара за различите платформе, 

рачунаре, мобилне телефоне и друге уређаје. Циљ ове секције је упознавање ученика 

технологијама и најважнијим фазама у изради видео игара, као што су графички дизајн, 

програмирање функционалности, припрема и додавање звука, тестирање и оптимизација 

кода.  

За секцију Gaming програмирање пријавило се укупно 17 ученика, из првог разреда 

6 ученика, из другог разреда 7 ученика, трећег 3 ученика и из четрвтог разреда 1 ученик 

наше школе. 

 

Чланови секције окупили су се током децембра месеца у школској учионици 

Мејкерс лаб када су ученицима представљени и препоручени популарни алати и 

технологије за израду видео игара:   

 Game engine – софтверски оквир за развој игара (Unity, Unreal Engine) и 

 Програмски језици за програмирање функционалности игара (C#, C++, 

Python). 

Наши ученици и чланови секције више година уназад учествују на различитим 

такмичењима из области програмирања и развоја видео игара.  У овој школској години 

имали смо неколико пријављених тимова и реализованих идеја на гејмерском хакатону - 

MET GAME hackathon powered by Mad Head Games, који је одржан 16-17. децембра 2023. 

на Универзитету Метрополитан у Нишу.  

 

 

Датум 

  

Наставник 

18.01.2024.  Марија Илић 

 

Извештај  о раду фото секције у првом полугодишту 

 школске 2023/2024. године 

 

 

За Фото секцију се пријавило укупно 6 ученика из свих година (од прве до четврте 
године). Заинтересовани ученици су са различитих смерова: Електротехничар мултимедија, 
Електротехничар информационих технологија, као и Електротехничар за електронику на 
возилима.  

Ученици су се путем анкете изјашњавали за секције које би хтели да похађају. За сада 
сам евидентирала  и упознала ученике укратко са планом рада секције, а у другом 
полугодишту ћемо почети са радом. 

Циљ секције је упознавање ученика са правилима и техникама фотографисања, 
учествовање ученика у свим дешавањима у школи кроз фотографисање на приредбама за 
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Светог Саву и Дан школе, као и учешће на Отвореним вратима школе, на хуманитарним 
радионицама и пре свега дружење. 

 
 

Извештај рада секције музичке културе 
ЕТШ „Мија Станимировић“ за школску 2023/2024. год. 
(прво полугодиште) 
 
Секција музичке културе-хор,ЕТШ „Мија Станимировић“ је радила током првог полугодишта 
школске 2023/2024. године.На часовима секције се радило са хором и солистима: Милица 
Славковић III3, Мартин Митровић IV5  и Јања Грујић III2. 
Током рада са хором и солистима водило се рачуна о вокалном изражавању, раду на 
интонацији и уметничком обликовању гласова, као и на динамици. Песме које су обрађене 
на часовима су народног и духовног карактера и химна Светом Сави. 
Ученици Милица Славковић и Мартин Митровић имали су солистички наступ 
1.11.2023.године на Амбијенталном часу са темом Културно верске прилике касне антике и 
средњег века. Амбијентални час је реализован у корелацији са предметима: музичка 
култура, историја, српски језик и веронаука у Археолошком парку Медијана. 
Часови секције су одржани су понедељком и средом, пре или након редовне наставе у 
зависности од тога када ученици похађају наставу.Укупан број одржаних часова секције у 
првом полугођу је 11. 
 
 
Ниш, 18. јануар 2024. године 
Извештај поднела 
Наташа Миљковић, 
професор музичке културе 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Извештај о  реализације Годишњег плана рада је разматрана и усвојена на седници 

Школског одбора одржаној 

дана  27.2 2024 године, деловодни број 

   

 од 2024. године. 

                                                                                     

                                                                                         Председник Школског одбора 

 

                                                                       МП            Валентина Стоиљковић, проф. 

 


